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Resumen

Se plantea el problema del sentido de pertenencia local en inmigrantes, padres de familia y
estudiantes de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe en Ventanilla-Callao. El
objetivo es describir el sentido de pertenencia local con el enfoque cualitativo de tipo
investigacion etnografica, y con un disefio narrativo no bibliografico. Se aplica la técnica
narrativa y encuesta en los instrumentos como el cuestionario y anecdotario hacia una muestra
de cinco estudiantes y cinco padres de familia del distrito de Ventanilla-Callao. La pertenencia
como fendmeno social se ha dado en contextos de migraciones a través de la historia. Se
describen los conceptos principales acerca del sentido de pertenencia desde la construccion de
las identidades culturales, sefialando la organizacién social y econdémica, vida cultural,
identidad con la I.E, caracteristicas fisicas, emocionales y cognitivas de los estudiantes,
construccion del sentido de pertenencia local en padres inmigrantes, caracteristicas culturales
del migrante andino, amazénico y costefio en el Callao. La construccion del sentido de
pertenencia mediante sus dimensiones explica los mecanismos en la formacion de un
compromiso con el habitat o lugar de residencia que enmarca el nivel de identificacion con su
cultura local, el grado de motivacion psicolégica y econdmica. Se analiza el proceso del
inmigrante mediante su reaccion psicologica y de cOmo se prepara para Vvivir sin la presencia
fisica de su lugar de origen y del afecto de sus seres queridos. Se realiza un analisis acerca de
la habituacion hacia territorios diversos, entendiéndose que ellos experimentan el valor
construido de arraigo, vinculado al espacio geografico. Se indican y explican una serie
enfoques que pueden servir de soporte motivacional, emocional de compromiso e
identificacién para su entorno.

Palabras claves: sentido de pertenencia, padre de familia, inmigrantes, motivacion,

identificacion, compromiso.



Abstract

The problem of the sense of local belonging in immigrants, parents and students of the
Educational Institution Our Lady of Guadalupe in Ventanilla-Callao arises. The objective is to
describe the sense of local belonging with the qualitative approach of ethnographic research
type, and with a non-bibliographic narrative design. The narrative technique and survey are
applied in instruments such as the questionnaire and anecdotal to a sample of five students and
five parents of the district of Ventanilla-Callao. Belonging as a social phenomenon has
occurred in contexts of migrations throughout history. The main concepts about the sense of
belonging from the construction of the cultural identities are described, indicating the social
and economic organization, cultural life, identity with the EI, physical, emotional and cognitive
characteristics of the students, construction of the sense of local belonging in immigrant
parents, cultural characteristics of the Andean, Amazonian and coastal migrant in Callao. The
construction of the sense of belonging through its dimensions explains the mechanisms in the
formation of a commitment to the habitat or place of residence that frames the level of
identification with its local culture, the degree of psychological and economic motivation. The
immigrant process is analyzed through his psychological reaction and how he prepares to live
without the physical presence of his place of origin and the affection of his loved ones. An
analysis is made about the habituation towards different territories, understanding that they
experience the constructed value of rooting, linked to the geographical space. They indicate
and explain a series of approaches that can serve as motivational, emotional support of
commitment and identification for their environment.

Keywords: sense of belonging, parent, immigrants, motivation, identification, commitment.
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INTRODUCCION

La presente investigacion es de tipo etnografica; el objeto de estudio fue describir el sentido
de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y estudiantes del ciclo VI de educacién
secundaria de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe en el &rea de Ventanilla-
Callao.

Los resultados de la investigacion reflejan que hay un alto sentido de pertenencia en
inmigrantes padres de familia y estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria en la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla Callao.

El Capitulo | trata del problema de investigacion, el mismo contiene puntos esenciales tales
como el planteamiento del problema general y los problemas especificos, los objetivos del
estudio en su aspecto general y los especificos, se considera la justificacion e importancia de
la investigacion desde el aspecto educativo, antropolégico y psicoldgico. Desde la perspectiva
teorica, las limitaciones se presentaron de acuerdo con las circunstancias del momento.

En el Capitulo Il se considera el marco tedrico, fundamentacion de la unica variable, los
antecedentes de investigacion a nivel nacional e internacional, las bases teoricas, el marco
conceptual y la definicion de términos basicos que sirve para aclarar el significado de términos
y palabras polisemanticas.

En el Capitulo Il se considera el aspecto metodoldgico, en donde se especifica el enfoque
de investigacion, el disefio de la investigacion, la poblacion y la muestra, el tamafio de la
muestra, la operacionalizacion cualitativa de la categoria sentido de pertenencia; ademas, se
comprenden las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos y las técnicas de analisis de
datos.

En el Capitulo 1V se describen e interpretan los datos recogidos de lo narrado por los padres
de familia y estudiantes, se proceso la informacidn, se presentaron y organizaron el analisis de

resultados con los instrumentos de recoleccion de datos que se describieron, formalizando el

11



proceso de las técnicas narrativa y encuesta, se evidenciaron los resultados con algunas tablas
y figuras, también se discutieron contrastando los antecedentes de estudio y las teorias.

Por otro lado, se presentan las conclusiones mas relevantes y las recomendaciones que se
juzgan necesarias para la continuidad de la investigacion. Finalmente, se plasman las
referencias consultadas y se incorporan los insumos empleados de la investigacion en los

anexos.
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CAPITULO I. PLANTEAMIENTO DE PROBLEMA

1.1. Delimitacién del problema

El sentido de pertenencia es uno de los factores importantes en la formacion de la identidad
cultural de los individuos de una comunidad o sociedad determinada. Anderson (1996)
considero que, en la conformacion del concepto de Estado moderno, sus integrantes desarrollan
un sentido de pertenencia hacia una “comunidad imaginada” que puede ser politica, religiosa,
cultural o militarmente cohesionada a través de la historia ensefiada, los museos, la literatura
patridtica y las tradiciones. Por otra parte, Giddens (1998) sefialaba la eficacia de la pertenencia
en el proceso de resistencia cultural frente a los efectos de la globalizacion como forma de
reafirmar una identidad propia, colectiva o regional. Hijar (1999) sostuvo que el grado de
pertenencia hacia una determinada actitud u objeto se convierte en sentimiento y en el pilar
béasico de la construccion de las identidades culturales.

De igual forma, Navarrete (2015) demostro que “el 64.2 % de 2,600 habitantes en el planeta
manifiestan sensaciones de identidad propia en cada nacion” (p. 294), se percibio que menos
de la mitad de las personas en el mundo no tienen sentido de pertenencia centralizador o
tuvieron una integracion deficiente hacia un grupo, no demostraron sentirse parte de un
colectivo, entonces solian interactuar bajo minimas sensaciones, emociones que propiciaron
baja identidad; de otro lado, la pertenencia determind un perfil sobre el comportamiento, los
modos de actuacion y el desempefio de las personas, lo cual deberia contribuir para sentirse
parte de una escala grupal, asi como la realizacién individual, expresion de preocupacion por
el bienestar propio, el de los demas y el de la sociedad.

De esa manera, los resultados nacionales de la Evaluacion del Programa para la Evaluacion
Internacional de Alumnos [PISA] (2004) demostraron que el 37 % de 1600 estudiantes en el

Perl expresaron sensaciones de pertenencia e identidad en las instituciones educativas (p. 1).
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Se observd que menos de la mitad de los estudiantes del Peru carecen de sentido de pertenencia
en los colegios, socialmente no mantienen un grado de conexidn en el espacio educativo, los
estudiantes tenian bajo sentido de pertenencia, lo que fue una de las tasas més elevadas entre
los paises evaluados; ademas, se explicé qué factores intervinieron en niveles mayores y
menores de sentido de pertenencia que venian de diferentes tipos de escuela primaria y
secundaria, con diferentes caracteristicas individuales y sociales.

Existen factores externos que impiden una integral pertenencia con su medio social y
educativo, como el arraigo de las costumbres de sus pueblos de origen, tradiciones familiares
y temor por un cambio cultural de renunciar a su anterior identidad. Se considera que el sentido
de pertenencia se construye mediante un conjunto de practicas sociales y educativas como el
compromiso con la escuela, la identificacion con su medio social y la motivacion cultural
parten de un colectivo, sin desmerecer ni socavar su identidad primordial o de origen.

Con relacion a lo anterior, la Municipalidad Distrital de Ventanilla, a traves de su Gerencia
de Planificacion Local y Presupuesto (2013), en un estudio sobre ‘“integracion social”
demostraron que “el 21 % (6,763) de habitantes en el distrito de Ventanilla manifestaron no
contar con una partida de nacimiento, 3,031 Hombres y 3,732 mujeres” (p. 13). Declaraban
gue no portaban las partidas de nacimiento porque se quedaron en sus anteriores domicilios en
provincia. Ademas, menos de la mitad de pobladores en el distrito no tramitaron sus
documentos de identidad nacional, por descuido, desinterés, el sentido de pertenencia local es
carente en el comportamiento de los pobladores migrantes que se refleja en sus hijos de edad

escolar.
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1.2. Definicion del problema

Por todo lo anteriormente explicado cabe preguntarse lo siguiente.

1.2.1. Problema general

¢Como identificar el sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y
estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de

Guadalupe en el &rea de Ventanilla-Callao?

12.2. Problemas especificos

¢Como es el compromiso de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y
estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucién Educativa Nuestra Sefiora de
Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao?

¢Como es la identificacion de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y
estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de
Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao?

¢Como es la motivacion de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y estudiantes
del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe

en el area de Ventanilla-Callao?
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1.3. Objetivos

1.3.1. Objetivo general

Describir el sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y estudiantes del
ciclo VI de educacion secundaria de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe en

el area de Ventanilla-Callao.

1.3.2. Objetivos especificos

e Describir el compromiso de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y
estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao.

e Describir la identificacion de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y
estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao.

e Describir la motivacion de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y
estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucién Educativa Nuestra

Sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao.
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1.4. Justificacion e importancia

En el plano educativo, esta investigacion cobra importancia porque se aborda el estudio de
la magnitud de la formacion o construccion del sentido de pertenencia (hacia el lugar) en
inmigrantes, especialmente en padres de familia y estudiantes de secundaria del area de
Ventanilla (Callao), y su relacion cotidiana con el profesor que integra a través de la motivacion
del curriculo escolar, diversos sentimientos y comportamientos.

En el plano antropoldgico, contribuye a la comprension de la creacion de un sentido de
pertenencia con base en una identificacion con el lugar donde viven, las nuevas costumbres
cosmopolitas y como cierto grupo de migrantes (padres y estudiantes) adaptan su cultura
primigenia, este fendmeno se conoce en las Ciencias Sociales como aculturacién, a los
acomodos y reacomodos de su vida cotidiana en relacion al lugar donde habitan.

En el plano psicoldgico, la presente investigacion incide en el proceso de desapego mental
de migrantes mayores y en edad escolar de sus antiguas costumbres o modos de vida por la
aceptacion de formas diferentes de orientar su vida, los factores negativos que se oponen en la
construccion de un sentido de pertenencia e identidad, y problemas que pueden afectar su

rendimiento escolar.

1.5. Limitaciones

En el presente proyecto se consideraron las siguientes limitaciones.

Bibliografica: carencia de una adecuada bibliografia al respecto y si existen estdn mas
vinculados a la produccién, la empresa, el liderazgo y en menor escala aplicado a la educacion.
La mayoria de libros o tesis relacionadas con el tema se encuentran escritos en otros idiomas,
lo que permite una sustancial demora en la traduccidn con su respectivo costo.

Econdmica: limitados recursos econdmicos con los que se cuenta por motivos de gastos

familiares, personales y profesionales.
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Técnicas: escasos profesionales en Educacion Artistica para la orientacion sobre la tematica
de investigacion en la zona de Ventanilla. Por el tipo de investigacion, esta sujeta a un estudio
etnogréfico de caracter narrativo otorgado por los padres de familia del distrito de Ventanilla,

region Callao.
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

2.1.1. Antecedentes de la investigacion a nivel internacional

En primer lugar, resulta pertinente mencionar a Brea (2014), quien elabord una tesis
descriptiva en donde mostr6 la variable sentido de pertenencia en 327 estudiantes de
arquitectura de la Pontificia Universidad Catdlica Madre y Maestra Santo Domingo de
Republica Dominicana; el investigador citado empled un disefio no experimental con enfoque
cuantitativo en estudiantes de Arquitectura activos, se utilizaron cuestionarios y entrevistas
para medir el sentido de pertenencia. En su estudio hallé lo siguiente:

Los grupos de discusion permitieron ampliar la comprension del contexto de la escuela
de arquitectura y de la universidad en su condicion de escenarios facilitadores del
sentido de pertenencia, sobre todo permitieron conocer aquellos aspectos que mas
influyeron en el desempefio académico de los egresados y el grado de identificacion
con la escuela. (Brea, 2014, p. 171)

Por su parte, Jurado (2014) trabajo una tesis descriptiva en donde evidencio la variable
sentido de pertenencia en 30 profesionales bajo contratacion laboral simulada en distintas
organizaciones en Guatemala-Asuncion; este investigador determind un disefio no
experimental con enfoque cuantitativo en profesionales administrativos de contratacion
laboral, se utilizaron cuestionarios de preguntas para medir el sentido de pertenencia. Encontrd
que el grado de sentido de pertenencia de los trabajadores esta relacionado con el compromiso
que manifiestan, el estudio deja ver que “los profesionales que laboran bajo contratacion
laboral simulada en distintas empresas guatemaltecas objetos de estudio, mantienen una actitud

positiva frente a su empresa” (Jurado, 2014, p. 59).
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Igualmente, Lopez (2017) condujo una tesis de investigacion descriptiva en donde mostrd
las variables de estudio sentido de pertenencia como elemento de la cultura organizacional,
factores que inciden en el desarrollo de 40 miembros de administracion empresarial en
Colombia; el investigador establecié un disefio descriptivo con enfoque cualitativo basdndose
en la recoleccion de datos, utilizd6 como instrumento la entrevista en la administracion
empresarial del sentido de pertenencia:

Se constituye como elemento principal en la identidad personal y grupal de la
organizacién, como resultado de la interpretacion de la CO y vivencia de los VO,
tratandose de un valor basado en el compromiso, reconocimiento, motivacion,
confianza y satisfaccion. (Lopez, 2017, p. 37)

También, Gonzalez (2015) trabajé una tesis de estudio descriptivo en donde expuso las
variables de investigacion, percepcion respecto del sentido de pertenencia, simbolos y
significados en un grupo de encargados de 400 empleados de turno de una empresa de comida
rapida en Guatemala-Asuncion; el investigador utilizé un disefio centrado en la experiencias y
las percepciones de cada colaborador, la investigacion trabajé con el enfoque cualitativo para
detallar caracteristicas y rasgos, usé como instrumento una entrevista semi-estructurada para
verificar el sentido de pertenencia.

Los encargados de turno mostraron en téerminos generales satisfaccion por su trabajo,
ya que comentaron que le gusta la atencion al cliente y afirman estar agradecidos por el
pago puntual del salario, también mencionan que la empresa ha mostrado apoyo cuando

lo han necesitado. (Gonzalez, 2015, p. 87)

2.1.2. Antecedentes de la investigacion a nivel nacional

En primer lugar, se puede mencionar a Masias (2017), quien llevd a cabo una tesis

descriptiva, en la cual mostré la variable factores laborales y el sentido de pertenencia hacia 30
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docentes de una institucion educativa de Magdalena del Mar en Lima; el autor emple6 un
disefio correlacional simple con enfoque cuantitativo en docentes del nivel primario y
secundario laborando en la institucion, se utilizaron cuestionarios y entrevistas para medir los
factores laborales y el sentido de pertenencia hacia la planta docente. Alcanz6 en cuanto a la
realidad laboral actual, la existente relacion:
[De] el desarrollo del personal y sentido de pertenencia, ya que este es uno de los dos
factores mas influyentes, el cual habiamos propuesto antes de la investigacion realizada
en el momento que los docentes ponian énfasis en la preocupacion del colegio por tener
cursos/ talleres de la actualizacion tanto internos como externos. (Masias & ZUfiiga,
2017, p. 81)

Por otra parte, Orihuela y Pérez (2013) condujeron una tesis de investigacion descriptiva,
en esta se expone la variable sentido de pertenencia en la masica juvenil hacia 14 jovenes del
parque los sombreros y Bolognesi del Tambo en Huancayo; los investigadores emplearon un
disefio descriptivo exploratorio con enfoque cualitativo en jovenes que habitantes del parque
Bolognesi, se utilizaron la entrevista y la observacion para describir el sentido de pertenencia
en la musica juvenil. Ademas, pudo expresar e identificar “con respecto a la masica, el grupo
humano se cohesiona, se integra, se forman sentimientos solidarios; se desarrollan vinculos
afectivos y se comparte la cotidianidad juvenil en torno a la mdsica, ritmo, género musical,
letra” (Orihuela & Pérez, 2013, p. 168).

Del mismo modo, Vera (2015) elabor6 una tesis de estudio descriptivo, en la cual se puede
observar las variables influencia de la comunicacion interna en el sentido de pertenencia hacia
35 colaboradores de la empresa L&S NASSI SAC, La Esperanza en Trujillo; el autor utilizd
un disefio descriptivo con enfoque cuantitativo en jovenes colaboradores de la empresa Nassi,
se usaron los instrumentos de estudio libreta de campo, fichas de observacion, fichas de

entrevistas para registrar informacion y cuestionario en la obtencion de datos, con respecto a

21



la comunicacion que la gerencia influye en “los acontecimientos cotidianos de la empresa
basados en la improvisacion y la espontaneidad afecta negativamente en el sentido de
pertenencia de los colaboradores quienes manifiestan desanimo en el cumplimiento de sus
actividades [...]” (Vera, 2015, p. 83).

De igual manera, Mifiano (2016) trabajé una tesis de estudio descriptivo, donde se
mostraron las variables factores sociales y familiares que determinaron el débil sentido de
pertenencia de 35 residentes hacia su familia en el centro de atencion residencial hogar San
José en Trujillo; el investigador empled un disefio descriptivo con enfoque cuantitativo en los
residentes hacia sus familias en el centro de atencion residencial hogar San José, se utilizaron
instrumentos de estudio guia de observacion, registro de observacion, entrevista para registrar
informacion y cuestionario en la recoleccion de datos respecto a las variables a medir; los
residentes del centro de atencién desarrollaron una debilidad en su sentido de pertenencia a sus
nucleos familiares, debido a las vivencias sociales y familiares que pudieron tener basados en
las actitudes y los comportamientos.

Del mismo modo, Fang (2017) elaboro una tesis de investigacion descriptiva correlacional,
en la cual se evidencian las variables influencia del uso del Facebook institucional en el sentido
de pertenencia hacia 100 estudiantes de la Escuela de Ciencias de la Comunicacion de la
Universidad de San Martin de Porres, filial Norte en Chiclayo; el investigador emple6 un
disefio descriptivo transversal con enfoque cuantitativo en los estudiantes, se utilizo el
cuestionario de preguntas cerradas sobre las variables de estudio.

La satisfaccion al usuario, asi como la presencia de la cultura organizacional, siendo
compartida también a través del Facebook institucional, se encuentran vinculados
directamente para estimular el crecimiento de un mayor sentido de pertenencia en el

publico interno. Siendo que, a mayor satisfaccion de las expectativas del publico
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interno, mayor oportunidad de fortalecer su sentido de pertenencia hacia la institucion.

(Fang, 2017, p. 113)

2.2. Bases teoricas

2.2.1. Aspectos generales del distrito de Ventanilla (Callao)

A) Historia y geografia
La historia en el distrito de Ventanilla (callao) la podemos ubicar en el periodo litico,
aproximadamente entre los 15,000 a 7,000 ac. Evidencias arqueol6gicas como instrumentos de
piedra hallados en las riberas del rio Chillén, demuestran el paso de los primeros pobladores
en las costas del Per(, tomando recurso marino para su subsistencia. Luego abundan evidencias
materiales durante el periodo arcaico, que data entre los 7,000 a 2,000 antes de cristo, donde
desarrollan actividades de una profunda agricultura.

Sobre esto, el historiador Arturo Gomez Alarcon, en su libro Historia del Pera pre incaico,
aseguro que “el periodo Litico es Ilamado también Pre -Agricola, pues sus grupos humanos
representantes tenian una economia parasitaria o depredadora, desconocian las técnicas de
produccion agropecuaria y sus fuentes de alimentacion provenian de la caceria, la recoleccion
y la pesca” (ABC Home Maintenance, 2009, parr. 31).

La economia depredadora o parasitaria era la caracteristica principal desde el punto de
vista de subsistencia de sus grupos humanos representantes, no conocian las practicas
que se utilizan para llevar a cabo la produccion de tipo agropecuaria y la pesca, como
sus fuentes importantes de alimentacion.

En la actualidad, Muchos estudios coinciden que, a inicios de los afios 60 del siglo
pasado, el crecimiento de la pequefia y mediana industria en la ciudad de Lima, atrajo
una inmensa masa de migrantes como fuerza de trabajo a ventanilla, creandose asi las

primeras asociaciones de viviendas y los asentamientos humanos, que paulatinamente
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dieron un crecimiento demogréfico del Callao y de Ventanilla. El éxito de empresas
como calzados Bata, la molinera Santa rosa y el servicio de industrias de la marina
conocida como (SIMA), entre otros [...].

La ciudad se funda con un acto simbdlico en el que las autoridades colocan la primera
piedra de la Parroquia San Pedro Nolasco y plasman su firma en un pergamino. La
historia muestra que este evento tuvo lugar el 24 de septiembre de 1960, con la
presencia de las siguientes autoridades: el cardenal Juan Landazuri y el ministro Pedro
Beltran. Es importante mencionar que a la fecha en mencién esta ciudad no habia
recibido un reconocimiento que la acreditara como distrito.

De una forma similar, entre los afios 61 y 63, se da la conformacién de las
urbanizaciones denominadas “Ciudad Naval” y “Ciudad Satélite”. Sin embargo,
ocurrieron situaciones desafortunadas caracterizadas por invasiones que sucedieron con
posterioridad a la no materializacion de un proyecto con el que se pretendia hacer una
“Ciudad Satélite” con toda Ventanilla, que tuviera la presencia de organismos
descentralizados del Gobierno Central y cubrimiento total en lo referente a los servicios
basicos, al mejor estilo de Brasilia en Brasil. Estas invasiones fueron una barrera para
la consolidacion de una mayor cantidad de asociaciones de vivienda y urbanizaciones
futuras.

Es importante mencionar que la principal autoridad administrativa de la ciudad en el
lapso comprendido entre 1960 y 1967 fue la Junta Nacional de Vivienda,
posteriormente se adhiere a la jurisdiccion del distrito de Puente Piedra. Solo hasta el
28 de enero de 1969, mediante el Decreto Ley 17392, la ciudad de Ventanilla logra ser
reconocida como distrito; se precisa que, en la Comision de ese nuevo distrito, fue
designado como delegado del Concejo al sefior Atilio Torchiani. (Municipalidad de

Ventanilla, s.f., parr. 2-6)
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Cabe sefialar que “el Distrito de Ventanilla estd situada al norte de la Provincia
Constitucional del Callao, en las coordenadas geograficas 11°51° 20 de latitud sur y longitud
este 77°04°25“ del meridiano de Greenwich” (Municipalidad de Ventanilla, 2017, p. 7),
ocupando una superficie de 51,4 % del territorio, ademas, es el segundo distrito més poblado
de la provincia con 277895 habitantes (2007) y una tasa de crecimiento de 8.01 %, ocupa méas
de la mitad del territorio de la Region Callao (51.2 %).

Ademas, “se encuentra ubicada en el contexto interdistrital conformado por los distritos de
Lima Norte y la Provincia Constitucional del Callao” (Municipalidad de Ventanilla, 2017, p.
7). Esté situada a 34km al noroeste de Lima, a la altura del km 28.5 de la Panamericana Norte
y a 18km al norte del Callao.

Su posiciéon geografica en el territorio le permite compartir un escenario fisico
ambiental con los distritos de Santa Rosa al Norte; Puente Piedra y Mi Per0 al este; San
Martin de Porres y el Callao al sur y el Océano Pacifico al oeste; quienes constituyen
sus territorios fronterizos y colindantes. (Municipalidad de Ventanilla, 2017, p. 7)
B) Economia y organizacion social

Las actividades agricolas presentan escasos niveles de produccion, reducidas a 290 Ha
de area cultivada aproximadamente, dejando en evidencia la poca significancia que
tienen estas actividades dentro del total de la Economia. Las anteriores se encuentran
distribuidas de la siguiente manera: 156.59 has, correspondientes al sector de la playa
Los Delfines, con 11 propietarios; 45 has, en el Sector Playa Ventanilla, con 2
propietarios; y, 88 has en el programa especial de la UNC. (Vegazo, 2008, p. 2)

Con relacion a lo anterior, Vegazo (2008) sefialo:

[Que] dentro de la produccion agricola, los cultivos de pan llevar se encuentran en la
primera posicion; estos productos son comercializados en Lima y el Callao, poblaciones

que tienen en alto riesgo su salud, dado que, en razon del colapso y la pérdida de los
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canales de regadio, se estd haciendo uso de aguas servidas para generar esta produccion,
lo cual genera una importante contaminacién en el suelo agricola (p. 2).
En cuanto a las actividades pecuarias se debe resaltar la crianza de aves, actividad que
ha presentado el mayor nivel de productividad y rendimiento con fines comerciales; son
evidentes las vocaciones y bondades que el distrito ha manifestado en estas actividades,
algunas con mayor éxito y sostenibilidad, como es el del caso mencionado. Estas
actividades ocupan una superficie de 120.8 hectareas, y que sumadas con otras de
produccion ganadera ocupan 188.12 hectareas en total. Tienen como puntos de
operacion las estribaciones de los cerros de las playas Ventanilla y los Delfines.
La crianza de porcinos es otra de las actividades pecuarias a resaltar, la cual es
desarrollada en una extension de 30 Ha aproximadamente en la Playa Los Delfines y
en un area de 848 Ha en la Pampa de los Perros, en el contexto de un Proyecto Especial
por medio de la VI Zona Agraria — Lima, en representacion del Ministerio de
Agricultura, quien es el responsable de liderar la ejecutoria e implementacion de este.
La historia indica que este proyecto se inicio el 21 de octubre de 1967, no obstante, ha
tenido un lento desarrollo en lo referido a los controles legales y técnicos propios de las
adjudicaciones (p. 2).
Por otro lado, el distrito de ventanilla cuenta con la refineria de petréleo de la Pampilla, que
viene funcionando desde 1967 hasta la fecha, abasteciendo el mercado nacional e internacional.
Al respecto la Municipalidad distrital de Ventanilla. Al respecto, Pillman (2010) afirmé:

[Que] es una empresa que ha alcanzado una primacia exportadora en la provincia,
liderando el registro por ventas, abarcando la refinacién de crudo de petroleo y la
produccion, almacenamiento, comercializacion, transporte y distribucion de productos
hidrocarburos derivados de petréleo. La Pampilla se ha constituido en la segunda

procesadora de petroleo crudo en el pais. Se debe mencionar que el mayor volumen de
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procesamiento de la produccion nacional proviene de petréleo crudo de los lotes 1AB
y B de la empresa Plus Petrol (p. 28).

Igualmente, se indica que los mayores volumenes de petréleo crudo que se procesa en la
pampilla de origen ecuatoriano, esta refineria no favorece a la economia del distrito de
ventanilla, lograr articularla es una prioridad de desarrollo [...]” (Pillman, 2010, p. 28). De
acuerdo con ello, Pillman (2010) aseguro:

[Que] de conformidad con la Encuesta de Municipalidades del afio 1997, se establecio
que en promedio 124,695 pobladores de la Provincia del Callao se han beneficiado con
el accionar de 1,386 Organizaciones Sociales que coexisten en este territorio, dichas
organizaciones se encuentran distribuidas por distritos de la forma como se relacionan
a continuacién: Distrito Callao, 66,177 pobladores beneficiados con 838
organizaciones; Bellavista, 7,135 pobladores beneficiados con 47 organizaciones;
Carmen de la Legua, 14,326 pobladores beneficiados con 142 organizaciones; La Perla,
7,970 pobladores beneficiados con 98 organizaciones; Ventanilla, 28,987 pobladores
beneficiados con 260 organizaciones; finalmente, el distrito de La Punta con 100
pobladores beneficiados y solo una organizacion social (p. 29).
C) Vida cultural

El distrito de Ventanilla debido a la migracion en los ultimos 20 afios crecio de manera
desordenada y no planificada urbanisticamente; eso ha llevado a un déficit de areas
verdes en el distrito representando un 0.17 m2/hab. Presenta también una deficiente
infraestructura en relacion a campos de futbol, lozas deportivas o0 multiusos deportivos
y una casi inexistente construccion de ambientes culturales, a pesar que el distrito
cuenta con diversos atractivos turisticos como los humedales de ventanilla, playas

limpias para los bafiistas, islas para la practica de la pesca, zonas arqueoldgicas,
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balnearios, cuevas entre otros, que la municipalidad del distrito promueve. (Lino &
Yparraguirre, 2015, p. 7)

Es de sefalar que la poblacion adolescente, joven y adultos tienen el derecho de participar
de las actividades culturales que se realiza en el distrito. El no hacerlo o no permitirlo atenta
contra sus derechos humanos de identidad y existencia. Por eso, podemos ver que en el distrito
se mezcla las manifestaciones tradicionales como fiestas folkloricas (fiestas patronales, fiesta
de carnavales, procesiones junto a la religiosidad popular, etc.) con actividades denominadas
modernas de recitales de musica por parte de la sinfénica juvenil de Lima y otras, segln reporto
la Municipalidad distrital de Ventanilla en el afio 2018.

La municipalidad distrital de ventanilla conjuntamente con la UGEL (Unidad de Gestion
Educativa) el 2018, organizaron los concursos culturales como parte del derecho a la educacion
de la poblacién infantil. De esta manera se estimulé el derecho a la informacion, la préctica de
la libertad de opinion, a la toma de adecuadas decisiones, a la libre asociacion de personas, etc.
importantes para el sostenimiento de una vida democratica. Esta participacion de una plena
vida cultural se extendié también a escuelas de educacidén superior y universidades,

ampliandolos hacia otros derechos fundamentales de la persona.

2.2.2. L.E. Nuestra Sefiora de Guadalupe

2.2.2.1. Historia institucional

La I. E. tiene mas de 100 afios de creacion y tiene un area de 5485,40 metros cuadrados. Fue
creada el 12 de diciembre mediante R.D. N° D.E.C: N°. 003220. A solicitud y necesidad del
crecimiento poblacional se encuentran dos niveles primario y secundario, la resefia
institucional. Con relacion a ello, el Proyecto Educativo Institucional de Nuestra Sefiora de

Guadalupe (2016) establecio lo siguiente:
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Por gestion de los diferentes directores, docentes, y el esfuerzo de los Padres de Familia,
en la fecha la I.E: P. N° 5007 est& construida en material noble con 18 aulas equipadas
con mobiliario, una sala para biblioteca, un centro de computo con 28 computadoras,
un tépico, una losa deportiva, un ambiente de cocina y un ambiente de Administracion.
Ademas, cuenta con 64 laptop, 23 CP y una laptop convencional, todos nuevos sin uso,
faltando la construccién de por lo menos de 2 ambientes para uso de estas maquinas.
Entregada en la gestion del presidente del Gobierno Regional Dr. Alex Kouri Bumachar
y del Alcalde de Ventanilla, Omar Marcos Arteaga (p. 4).

Vale resaltar que en Asamblea General de Docentes del 2008 se acordd asignar como
patrona de la Institucién Educativa a Nuestra Sefiora de Guadalupe, fijandose su festividad el
12 de diciembre; los motivos fueron: el acercamiento a la fecha de creacion de la I.E, creacion
de Jr. Manuel Raygada 295, los valores institucionales que viene formando a los estudiantes.
Con relacion a lo anterior, Nuestra Sefiora de Guadalupe (2016) asevero lo siguiente:

Esfuerzo de los profesores y la Direccidn se construyé una gruta y se le puso una puerta
de vidrio. En su décimo aniversario recibié la donacion por parte del Padre Sixto
Alfredo Azavache Castro y de todos los estudiantes de la Promocion 2012 del 5to Afio
“U” de una imagen de la sefiora de Guadalupe de un metro de altura. Saliendo en
procesion por los alrededores de la comunidad. Actualmente la directora encargada de

la I.E: N°5007 es la Lic. Roxana Edith Cano (p. 5).

2.2.2.2. Mision y Vision Institucional

a) Mision
Somos una institucion educativa que forma estudiantes con liderazgo y autonomia con
practicas democraticas, fortaleciendo su desarrollo integral con pensamiento analitico,

critico y reflexivo en el marco del enfoque ambiental y el respeto intercultural, equidad
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de género y una sélida formacion en valores que les permita afrontar con éxito los retos
de su vida personal y profesional. (Nuestra Sefiora de Guadalupe, 2016, p. 7)
b) Vision
“Ser una institucién reconocida por la comunidad, acreditada innovadora de alta calidad
educativa en la formacion de lideres democraticos con responsabilidad ambiental y
comprometida con el desarrollo de su region y del pais” (Nuestra Sefiora de Guadalupe, 2016,
p. 7).
¢) Infraestructura
Falta de aulas por construir para el Centro de Recursos Tecnolégicos (CRT),
construccion de aulas para el area de Educacion para el trabajo, poco mobiliario para la
gran demanda de estudiantes por aula, desinterés de las autoridades por solucionar este
tipo de problemas en infraestructura. (Nuestra Sefiora de Guadalupe, 2016, p. 7)
d) Calidad educativa
Es un factor determinante para la calidad del servicio educativo, pero también lo es en
el proceso de autoevaluacion de la institucion educativa. La autoevaluacion es un
proceso que se encuentran en los planes de mision y vision institucional de acreditacion
que permite la toma de conciencia del estado en el que nos encontramos respecto de un
ideal previamente establecido (estandar), el éxito de la autoevaluacion radica en el
compromiso que asumen los actores para adoptar las acciones que resulten necesarias
para aproximarnos al ideal trazado o mantenernos dentro del mismo, en caso de haber

sido alcanzado. (Nuestra Sefiora de Guadalupe, 2016, p. 8)

30



2.2.3. Estudiantes del VI ciclo de educaciéon secundaria

2.2.3.1. Caracteristica fisica

Con relacion a ello, Mitchell (2018) sefial6 que “algunas areas del cerebro contintan
desarrollandose a lo largo de los afios de la adolescencia, el cuerpo de un estudiante de escuela
secundaria puede aparecer como plenamente maduro” (parr. 2), muchos problemas de salud
son prevenibles, ya que se derivan del estilo de vida o de la pobreza (Papalia, Wendkos, &
Duskin, 2009). Segun la encuesta de la OMS, en los paises industrializados, los adolescentes
de familias con menos recursos econémicos informaron una salud deficiente y con mayor
frecuencia de sintomas. Los adolescentes con recursos mejores optan por dietas mas sanas y
tienen mayor actividad fisica. Se deben examinar problemas especificos de salud: aptitud fisica,
necesidades de suefio, trastornos de la conducta alimentaria, abuso de drogas, depresion y
causas de muerte en la adolescencia.

Ahora bien, la actividad fisica, el ejercicio contribuye a la salud tanto fisica como mental,
llevar una vida sana permite mayor fortaleza y la resistencia, disminuye la ansiedad y el estrés,
aumenta la autoestima, mejora las calificaciones y su bienestar. De acuerdo con ello, Papalia
et al. (2009) mencionaron:

[Que] un estilo de vida sedentario que continta hasta la adultez puede dar por resultado
un aumento en el riesgo de sobrepeso, cardiopatias, cancer y diabetes tipo 2, que es un
problema creciente entre nifios y adolescentes. Por desgracia, una tercera parte de los
alumnos de educacion media y media superior no realizan la cantidad recomendada de
actividad fisica y la proporcion de jovenes que estan inactivos aumenta durante la
educacion media y media superior (p. 473).

Es de sefalar que las nifias alcanzan la madurez sexual a los 16 afios, mientras que algunos

nifios no terminan la pubertad hasta después de la escuela secundaria, las caracteristicas fisicas
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de los estudiantes de secundaria a menudo incluyen una gran cantidad de acné, estirones,
crecimiento de vello de adulto, cambios en el tono de voz en los varones y el inicio de la
menstruacion en las mujeres.
Las caracteristicas sexuales primarias que son los drganos reproductivos crecen y
maduran durante la pubertad. Asimismo, aparecen las caracteristicas sexuales primarias
durante la pubertad, tanto varones como nifias experimentan el estirobn de la
adolescencia. Una tendencia secular hacia el alcance méas temprano de la estatura y
madurez sexual adulta comenzé hace cerca de 100 afios, probablemente debido a una
mejoria en el estandar de vida. (Psicologia del Nifio y del Adolescente, 2018, parr. 2)
Para finalizar, las principales sefiales de madurez sexual son la produccion de

espermatozoides en los varones y la menstruacion en las mujeres, segun Papalia et al. (2009).

2.2.3.2. Caracteristica emocional

Teoria de la Inteligencia Emocional
El principal interés de la inteligencia emocional en los estudiantes adolescentes de
educacion secundaria estd precisamente centrado en los objetivos vitales que se ve frustrada
por ciertas caracteristicas. Al respecto, Goleman (1995) argumentd lo siguiente:
Las caracteristicas como la capacidad de motivarnos a nosotros mismos, de perseverar
en el empefio a pesar de las posibles frustraciones, de controlar los impulsos, de diferir
las gratificaciones, de regular nuestros propios estados de animo, de evitar que la
angustia interfiera con nuestras facultades racionales y por ultimo menos importante la
capacidad de empatizar y confiar en los demas (p. 101).
La educacion emocional en el aprendizaje de los estudiantes desarrolla las habilidades

emocionales fundamentales, permite disminuir la indisciplina, el nerviosismo, la ansiedad,
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impulsividad y la agresividad de los problemas emocionales en mencion, forjar una nueva
vision en las aulas de principios fundamentales en la educacion integral.
Todos los cambios que ocurren en el cuerpo y en el cerebro de un adolescente pueden
ser una tensién emocional para los estudiantes de secundaria. Se sienten incbmodos con
sus cuerpos, acomplejados por su aspecto y se sienten incomprendidos. Es muy
caracteristico a nivel emocional para los estudiantes de secundaria estar muy
preocupados por lo que otros piensan de ellos, porque sus cerebros estan desarrollando

la capacidad de metacognicion, o pensar sobre el pensamiento. (Mitchell, 2018, parr. 4)

2.2.3.3. Caracteristica cognitiva

Teoria de Piaget: etapa formal operacional
Al comienzo de esta etapa los adolescentes de 11 a 15 afios ya tienen la logica
completamente desarrollada, piensan acerca de lo abstracto, pueden explicar que significa la
palabra “creatividad”, se hacen hipotesis de sus pensamientos abstractos y se forman opiniones
de acuerdo a como ellos piensan. Estan completamente conscientes de los problemas por los
que atraviesan ellos mismos, su familia, se preocupan por el futuro y otros tipos de asuntos de
los cuales nunca se ocuparon. Sobre esto, Piaget (1896) como se cito en Arias (2010) sefiald
que “la capacidad del adolescente para trabajar con hipotesis que no forman parte de la realidad
concreta. Aqui es cuando usa su pensamiento para sacar conclusiones y expande su mente a
realizar operaciones con diferentes vias de posibilidades para resolverlos” (parr. 4).
Las operaciones formales también presentan desarrollos en la comprension moral y
social de los adolescentes. Llega a entenderse como necesarias para la cooperacion, la
mentira se ve como mala porque rompe la confianza, la justicia se comprende en
relacion con las intenciones y las ideas acerca del castigo por las transgresiones sociales

se basan de manera creciente en nociones de equidad. (Pekelandia, 2014, parr. 18)
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En el periodo de abstraccion, las operaciones concretas en el joven pueden alterar el
orden de los factores de los nimeros en una multiplicacion, por modelo, lograr el mismo
resultado, més adelante enviaran al pensamiento l6gico matematico y cientifico que permitira
ejecutar operaciones complejas. De acuerdo con ello, Piaget (1896) como se citd en Arias
(2010):

No acepta la teoria de una inteligencia innata o genética, el cree que el desarrollo de la

inteligencia en el ser humano es una construccion que se basa en la realidad, la fantasia,

la experiencia y la intuicion del nifio desde que nace, conforme el nifio avanza en sus
etapas se va dando cuenta que lo que él consideraba realidades cuando era mas pequefio,
hoy no lo son. Las creencias en los stper héroes sus poderes, y Santa Claus, y los
animales que hablan desaparecen conforme el nifio alcanza la etapa del pensamiento

concreto (parr. 5-6).

En la ultima etapa del desarrollo de la inteligencia, se identifica con la realidad educativa la
falta de poder en concentracion, bajo rendimiento academico, intervencion de los procesos de
memoria y atencion, intereses variados por las actividades de amaestramiento, habilidad para
generar ideas originales, efectuar conexiones entre desiguales areas de aprendizaje, preferencia
por el trabajo personal y no de equipo.

Teoria de Kohlberg: el razonamiento moral

En la teoria de Kohlberg, el razonamiento ante un dilema moral, y no la respuesta en si, es
lo que indica la etapa de desarrollo moral, dos personas que dan respuestas opuestas pueden
estar en la misma etapa si su razonamiento se basa en factores similares. Con relacion a esto,
Papalia et al. (2009) aseveraron:

[Que] algunos adolescentes, e incluso algunos adultos, permanecen en el nivel | de

Kohlberg. Como ocurre con los nifios pequefios, buscan evitar el castigo o satisfacer

sus necesidades. La mayoria de los adolescentes y adultos parecen estar en el nivel I,
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generalmente en la etapa 3. Se conforman a las costumbres sociales, defienden el statu
quo y hacen lo “correcto” para complacer a los demas u obedecer la ley (p. 497).
Los adolescentes muestran periodos de desequilibrio aparente, donde avanzan de un nivel
a otro o se basan en otros sistemas éticos, como los preceptos religiosos, en lugar de preguntar
a los respondientes cémo habian llegado a sus respuestas, Kohlberg, al igual que Piaget,
concluyé que la manera en que las personas reflexionan acerca de los problemas morales refleja
el desarrollo cognitivo.
Teoria Sociocultural de Vygotsky
Ahora, es preciso citar a Vygotsky (1987) como se cit6 en Teorias UVG (2016), quien
planted la teoria en los estudiantes que impulsa:
La participacion proactiva de los menores con el ambiente que les rodea, siendo
el desarrollo cognoscitivo fruto de un proceso colaborativo. [...] Los nifios desarrollan
el aprendizaje mediante la interaccion social: van adquiriendo nuevas y mejores
habilidades cognoscitivas como el proceso l6gico de su inmersion a un modo de vida
(parr. 18).
Ademas, estas actividades “que se realizan de forma compartida permiten a los nifios
interiorizar las estructuras de pensamiento y comportamentales de la sociedad que les rodea,

apropiandose de ellas” (Regader, 2018, parr. 3).
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Aprendizaje y Zona de Desarrollo Préximo
De acuerdo con los planteamientos de la Teoria Sociocultural de Vygotsky, los adultos
0 los més avanzados compafieros cumplen un papel importante en el aprendizaje del
menor; esto esta referido al apoyo, la direccion y organizacion que el menor necesita en
su proceso, lo cual finaliza cuando el menor desarrolla la capacidad para superar tales
aspectos; esto es logrado cuando él interioriza las estructuras cognoscitivas y
conductuales que las actividades exigen. La efectividad de la anterior orientacién
estriba en servir de facilitadores para que los pequefios atraviesen la zona de desarrollo
proximo (ZDP), la cual se debe entender como el punto medio entre lo que aun no
consiguen por si mismos y lo que ya logran hacer sin mayor orientaciéon o apoyo.
(Regader, 2018, parr. 4)

Al respecto, Vigotsky (1987) como se citd en Regader (2018) afirmo:
[Que] los nifios que se encuentran en la ZDP para una tarea en concreto esta cerca de
lograr poder realizarla de forma autdnoma, pero aun les falta integrar alguna clave de
pensamiento. No obstante, con el soporte y la orientacion adecuada, si son capaces de
realizar la tarea exitosamente. En la medida en que la colaboracion, la supervision y la
responsabilidad del aprendizaje estan cubiertas, el nifio progresa adecuadamente en la

formacion y consolidacion de sus nuevos conocimientos y aprendizajes (parr. 5).

2.2.4. Construccion del sentido de pertenencia local en inmigrantes

2.2.4.1. Las migraciones en el Callao

Los pueblos indigenas representan una gran diversidad cultural en el pais, de origenes
nativos, haciendo referencia al Callao.
Si bien tiene una identidad portuaria, costera y criolla, pero sin poblaciones originarias,

también tiene una importante presencia de pobladores procedentes de la Amazonia
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peruana, entre ellos, representantes del pueblo Awajun, quienes se han concentrado en
Pachacutec, Mi Per(, Ventanilla y en la Provincia Constitucional del Callao. (Centro
Amazanico de Antropogia y Aplicacion Practica, 2016, parr. 5)

Cabe aclarar que los peruanos migrantes son conscientes de que esta es la clave para salir
de su situacion de pobreza, y buscan lugares que les ofrezcan mejores ofertas educativas, segin
report6 Mendoza (2010). EI Amazonas es el que mas expulsa al poblador, porque no existen
oportunidades de empleo ni acceso a servicios béasicos, también en Huancavelica. Esta
expulsion es histdrica, con una gran migracion que empezé en los 40, la cual provoc6 que Lima
pasara de un millén de habitantes a los mas de ocho millones en la actualidad; segun expuso
Mendoza (2010): “Se quedd en las zonas rurales la poblacién mayor, que sin duda no migra.
La teoria econdmica y los estudios de migracion revelan que mientras mas joven, mayor es la

probabilidad de migrar; asi como por més educacion” (parr. 6).

2.2.4.2. Caracteristicas culturales del migrante andino en el Callao

Los migrantes andinos en el Callao poseen caracteristicas linguisticas andinas como el
quechua, el Aymara; algunos habitantes tienen poco acceso a la tecnologia de informacion y
comunicacion, entre adultos mayores, adultos, jovenes, con poca valoracion y reciprocidad en
colectividad en el desarrollo de los programas sociales en el Callao destinados a las capacidades
y potencialidades de interculturalidad al migrante hacia los rasgos culturales andinos, segun

expresd Andina, agencia de noticias peruanas, en el afio 2010.

2.2.4.3. Caracteristicas del migrante amazonico en el Callao

Los migrantes amazonicos en el Callao poseen caracteristicas linglisticas amazonicas como
el Awajun y el ashaninca, algunos habitantes tienen poco acceso a la tecnologia de informacion
y comunicacion, entre adultos mayores, adultos, jovenes, con poca valoracion y reciprocidad

en colectividad en el desarrollo de los Programas Sociales en el Callao destinados a las
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capacidades y potencialidades de interculturalidad al migrante hacia los rasgos culturales
andinos, segun reportd Mendoza (2010).

“La alternativa directa es el terminal Pesquero de Ventanilla, donde se puede
encontrar peces Amazonicos como la doncella, palometa, fasaco, cunchi, paco, sabalo, y
pescados secos como el paiche (el pescado méas grande de Rio Amazonas)” (Agreda, 2012,

parr. 4).

2.2.4.4. Caracteristicas del migrante costefio en el Callao

En el 2010, Andina agencia de noticias peruanas sefialé que el migrante de la costa peruana
“tiene influencia negra, pero esta se manifiesta con mayor intensidad en las danzas por ejemplo
la Danza de Negritos en Chincha (Wikipedia, s.f., parr. 21), el canto, los instrumentos
musicales cajon o caja peruana, la literatura, el deporte y la gastronomia, ademas la mayor
concentracion de afroperuanos se halla en el Callao (Mendoza, 2010).

En cuanto al uso de las prendas en las mujeres de la zona costefia:

Se destaca el uso de zapatos que llevan consigo tacos, acompafiados de faldas anchas
con varios niveles; también, en algunas danzas suelen utilizar pafiuelos; en ocasiones,
no usan zapatos para poder bailar, este es el caso de la marinera nortefia.
Adicionalmente, portan algunos accesorios en el cabello, aretes y demas joyas que las
hacen ver como uno seres Unicos.

[...] por su parte, en los hombres se destaca el uso de camisas con tendencia a tonos
claros, zapatos con matices oscuros y ciertos accesorios como pafiuelos llevados en la
mano o corbatas. Se debe mencionar que en algunos lugares de la costa los colores
varian en cierto grado, asi como también la forma de las camisas y pantalones.
Adicionalmente, se les ve luciendo sombreros de paja y fajas ubicadas a la altura de la

cintura en diversos colores, con preferencia en el color rojo. (Apaza, s.f., p. 1)
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A) Formacién del sentido de compromiso local
Compromiso con el habitat o lugar de residencia
En relacion a ello, Di Bitetti (2012) afirm6 que el compromiso con el hébitat de un
organismo es el lugar donde vive o el lugar donde uno lo buscaria. “El hé&bitat puede referirse
al lugar ocupado por un individuo, una poblacion, una especie, un género, o incluso un gremio”
(Lopera, 2017, p. 44). El habitat es un término que se refiere a una unidad ambiental particular,
discernible de otras unidades.
Se habla entonces de habitat en términos del espacio que comparten varias especies y
esta caracterizado por cierta uniformidad de las condiciones bidticas y abidticas. Los
diferentes habitats son identificados por el cambio o la modificacion de esa
uniformidad. El término hébitat se usa, en un sentido muy amplio, como sinénimo de
ambiente. (El Arca del Futuro, 2011, parr. 5)
Asi, conocer el recorrido que realiza un individuo para llegar al lago con mayor capacidad
de supervivencia futura resulta de interés para un manejo adecuado de su habitat.
Teoria del habitat
El ser humano vive en constante preocupacion por las distintas formas de habitat, lo
cual lo induce a indagar sobre formas innovadoras de concebir lo que tiene que ver con
la produccidn del territorio, con la intencion de gestar espacios urbanos habitables en
su totalidad, y con ello generar facilidad para la introduccion de las diversas culturas
que se ubican en las ciudades y en el campo. (Ramirez, s.f., p. 1)
Al respecto, Doberti y Giordano (2000) argumentaron lo siguiente:
Uno de los aportes desde el punto de vista conceptual de la Teoria del Habitat consiste
en instaurar una correspondencia de razonamiento entre espacialidad y sociabilidad. En
ese mismo orden, el habitar se rehusa a ser considerado como un fendmeno natural,

indescifrable con las proposiciones de la causalidad mecanica, toda vez que prima como
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entidad cultural, historica, significativa, y, consecuente con ello, introduce a partir de
sus particulares formas de manifestacion, una teoria de rasgos especificos. Es
importante resaltar que cuando se da el proceso de construccion y el ejercicio de los
sistemas de Habitat y de Habitar, es cuando se puede afirmar que ha de alcanzarse la
condicién humana. Estos sistemas se constituyen como el peldafio diferencial donde se
crea el significativo ordenamiento de la vida social, ademas se conciben como
instrumentos que permiten mencionar al mundo y transformarlo. En ese orden de ideas,
es prudente decir que la contextura de la cultura es determinada por el Habitat y Habitar
(p. 69).
Teoria de la formacion del compromiso

El concepto de formacién de compromiso genera una actitud particular hacia los datos
clinicos y una concepcion relacionada de la neutralidad analitica. Puesto que todos los
fendmenos mentales son concebidos como derivados de complejos de formaciones de
compromiso, todos los componentes del compromiso requieren atencion. (Rothstein,
2005, parr. 15)

Con respecto a esto, Boesky (1991) dijo que “la nocion de formacion de compromiso es un
constructo tedrico que pretende ofrecer una explicacion legitima de la conducta humana” (p.
77). De esta manera “uno solo sera capaz de ver una formacion de compromiso pensando en
estos términos y decidiendo luego por si mismo sobre la base de la experiencia si este es un
modo Util de pensar, la teoria de la formacién de compromiso se refiere a la elaboracion del
modelo” (Boesky, 1991 como se citd en Rothstein, 2005, parr. 7). Ademas, la teoria de
formacion del compromiso plantea:

Una particular actitud respecto de la informacion clinica y lo que tiene que ver con la
neutralidad analitica. Se les debe prestar especial atencion a todos los aspectos que

componen el compromiso, bajo la logica de que todos los fendmenos mentales se
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conciben como procedentes de complejos de formaciones de compromiso. La actitud
analitica exige un permanente seguimiento en cuanto a la interpretacion y comprension
de los aspectos que componen las formaciones de compromiso que son tacitos a los
fendbmenos clinicos en consideracién. Por su parte, la decision tactica, para la
determinacién de una formacion del compromiso, hace la eleccién de un analista que
se sirva de realizar, mediante una o varias sesiones, la debida interpretacion. (Rothstein,
2005, parr. 15)
Compromiso con el centro educativo
El compromiso educativo tiene por objetivo, como una apuesta interinstitucional, servir
de guia para que los adolescentes y jovenes tengan permanencia y puedan llevar al
maximo sus trayectorias en el sistema educativo pablico, con miras a la Educacion
Media Superior. Como quiera que los compromisos son compartidos, se basan en
componente entre espacios de referencia entre Pares, Becas de Estudio, y por supuesto,
los acuerdos educativos (entre centro educativo, familias y estudiantes). (Von
Konstantin, s.f., parr. 1-2)
Al respecto, Martin (2011) sefiald lo siguiente:

En respuesta a los anteriores supuestos teoricos, se hace necesario tener conocimiento
sobre las implicaciones que versan alrededor de las responsabilidades de colaboracion
con el entorno y las redes que manejan los centros educativos andaluces. Estos
compromisos o0 responsabilidades obligan a conocer experiencias, estrategias y los
recursos utilizados cuando se establecen con el entorno las relaciones de colaboracion,
colocando también la atencion en las oportunidades o ventajas que estan aportando (p.

1).
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B) Construccion del proceso de identidad

Grado de identificacion con su cultura primordial.

La identificacion hacia una cultura primordial debe ser analizada desde el punto de vista de
representaciones sociales en el tiempo y el espacio, nuevas maneras de expresividad cultural,
las identidades se construyen, refuncionalizan, es dindmico e interactivo en los propios
individuos, se conserva un sentido de si mismos y colectivos como parte de una comunidad.
Se toma parte de una conciencia propia con grado de identidad que interactlen socialmente,
bajo criterios de racionalidad, sentido vivencial de la cultura. Segan Flores (2005):

La conciencia de cultura es primordial para conocer las formas en que los individuos
expresan y representan su arraigo o pertenencia a una comunidad y a cierto grupo social,
las personas toman conciencia de su cultura, es decir, lo que les ensefia en valores,
practicas y representaciones en un mundo de pertenencia (p. 45).

Teoria de la Identificacion

La teoria de la identificacion logra establecer definiciones que manifiestan diversos autores
posteriores un ir y venir en el intento por dar luces que permitan entender el concepto: “La
identificacion es elemento suficiente para determinar la percepcion subjetiva de la existencia
de un grupo y su grado permite clasificar los contextos en los que se desarrollan las conductas
a lo largo del continuo personal-social” (Tajfel, 1978; Turner, 1978; Giles, 1978 como se citd
en Scandroglio, Lopez, & San José, 2008, p. 84).

Asi, este proposito pone de manifiesto a la identificacion en diversas conceptualizaciones
propuestas. De acuerdo con lo anterior, Hogg, Hains, y Mason (1989) como se citd en
Scandroglio et al. (2008) aseveraron:

[Que] las conceptualizaciones que definen a un grupo, van a depender en mayor medida

de su proceso de identificacion, mas que otro factor Unico que es notable del
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conocimiento que posee el individuo respecto a su pertenencia a determinado grupo o
autocategorizacion (p. 84).

Por ejemplo, han destacado que “una revision detenida de dicha literatura revela, en
cualquier caso, una confusion general sobre lo que es, exactamente, la identificacién grupal”
(Henry, Arrow y Carini, 1999 como se cit6 en Scandroglio et al., 2008, p. 84).

A pesar de ello, son diversos los intentos que se han llevado a cabo para estructurar el
andlisis de este constructo, “han propuesto un modelo tripartito de identificacion grupal
formado por los componentes afectivo, conductual, partiendo de la definicion de identidad
social” (Scandroglio et al., 2008, p. 84). La propuesta por Tajfel (1981) como se cit6 en
Scandroglio et al. (2008) planted:

[Que] pueden distinguirse tres elementos fundamentales de la identificacion social: el
cognitivo, (conocimiento que posee el individuo respecto a su pertenencia a
determinado grupo o autocategorizacion), el evaluativo (valor positivo 0 negativo
vinculado a la pertenencia grupal o autoestima grupal) y el emocional (sentido de
implicacion emocional con el grupo o compromiso afectivo). (p. 84)

Nivel de identificacion con la cultura local

El nivel de identificacion en la vida cultural local de las comunidades puede sobrevivir en
las incursiones de los procesos de globalizacién que penetran desde el exterior, es necesario
examinar el nivel de las representaciones y expresiones del sujeto hacia su localidad y de la
confrontaciéon entre lo local y la sociedad mas amplia, enfatizar el fendmeno cultural
capturando sentidos vivenciales, descubriendo lo que se siente pertenecer a una cultura; Auge
M. distinguio tres niveles en los que se presenta y funciona el sentimiento de alteridad. Sobre
ello, Flores (2005) expuso lo siguiente:

1) En primer lugar, se encuentra la que esta dirigida a la persona extranjera (persona

con origenes por fuera de las fronteras de la comunidad), recibiendo el nombre de
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alteridad absoluta; se infiere que de ahi provienen aspectos que en Gltimas pueden
generar una reestructura en el espacio social, particularmente acontecimientos que
pueden hacer surgir nuevas formulas politicas, y en el peor de los caos, situaciones
violentas como la guerra.
2) Seguido esté la alteridad interna, o también Ilamada alteridad social, cual se refiere
a aquellos criterios diferenciales que implican las reglas de uso del espacio y
conforman la trama de lo social. La alteridad social se encuentra incluida en cada
uno de los sistemas de relaciones que naturalmente poseen instituidas diferencias,
dentro de las que se destaca la edad, la filiacion, el sexo, los patrones de residencia,
entre otros.
3) Finalmente aparece la alteridad que se le conoce como intima, propia de cada
individuo es su interior, con vinculaciones entre identidad y relacion de la persona
con lo que les rodea y las vinculaciones entre lo interior y lo exterior (p. 44).
Construccién de un nuevo paradigma de identificacion
Es primordial construir un nuevo paradigma de identificacién que busca conocer las formas
en que los individuos manifiestan y representan su arraigo, pertenencia a la comunidad y a
cierto grupo social. Es a través de estos mundos experimentales de significados que las
personas toman conciencia de su cultura, es decir, lo que les ensefia que su comportamiento
(valores, préacticas, representaciones, etc.) es distinto al de otros:
Bourdieu en su teoria es enfatico al concebir a la practica de la cultura como un proceso
en constante cambio en cuanto a la produccion, transformacion o actualizaciéon de
simbolos o significados, asi como lo es cuando afirma que su teoria también contribuye
las distintas formas de objetivacion de la cultura. Hace un reconociendo al habitus como
el principio generador de tal practica simbolica, y representante de la competencia

cultural bajo la I6gica de que es interiorizada por la persona mediante cuadros de accion,
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de valoracion y de percepcion. Adicionalmente, las estructuras de las instituciones que
representan el capital simbdlico en estado objetivado, las tiene el habitus por principio.
(Flores, 2005, p. 44)

C) Grado de motivacién del inmigrante

Teoria de la Motivacion Humana de Maslow
La teoria de Maslow propone la motivacion humana, la cual trata de una jerarquia de
necesidades y factores que motivan a las personas; esta jerarquia identifica cinco
categorias de necesidades y considera un orden jerarquico ascendente de acuerdo a su
importancia para la supervivencia y la capacidad de motivacion. (Psicopedagogia
Aprendizaje, 2012, parr. 1)

Teniendo en cuenta lo dicho por Maslow (1991), se cita lo siguiente:

Sostiene que la jerarquia de las necesidades superiores obedece a desarrollos de
evolucion tardia y ello repercute en el desarrollo tardio que tienen en cada individuo.
Afirma que las caracteristicas mas sobresalientes de las necesidades superiores son: se
pueden retrasar mas tiempo, son menos exigentes, deparan un mayor grado de felicidad
y conducen a un mayor crecimiento del individuo. Esta jerarquia se concibe como una
forma de hacerle justicia a la riqueza y generar complejidades en el funcionamiento
humano superior, y finalmente, ubicar en un solo continuum con la motivacion y la
conducta de todos los organismos, el comportamiento humano (p. 38).

Ahora bien, cuando las necesidades fisioldgicas estan relativamente bien atendidas surge
luego un nuevo conjunto de necesidades que pueden categorizarse de forma general como
necesidades de seguridad. Un hombre en este estado, si es suficientemente extremo y crénico,
se puede caracterizar por vivir preocupado exclusivamente de la seguridad, segin expreso

Maslow (1991), las implicaciones de los valores, la psicoterapia, la cultura y la teologia.
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Cabe agregar que “la conducta inmotivada amplia los problemas tradicionalmente
psicoldgicos conductistas de su época tendian a ignorar todo lo que no fuera conducta artistica
y expresiva” (Maslow, 1991, p. 38), no toda conducta tiene un propdsito o un motivo.

El comportamiento del individuo se ve afectado cada vez que avanza en la satisfaccion
de sus necesidades, como quiera que cada vez que va satisfaciendo unas, van surgiendo
otras; en ese sentido Maslow (1954) afirma que Unicamente cuando se da el caso de
darle de manera razonable solucion a una necesidad, se activard una nueva piramide de
necesidades, a saber, en el siguiente orden: fisiol6gica, de seguridad, sociales, de amor
y pertenencia, estima y auto-realizacion. (Psicopedagogia Aprendizaje, 2012, parr. 1)
Teoria de la atribucion de Heider

Heider para el afio 1988 defiende la teoria que trata del aumento de la motivacién, la
cual lleva consigo sentimientos de insatisfaccion y pobres perspectivas del futuro,
Ilevando a que se pierda, en primer lugar, la motivacion de logro. Los resultados tanto
a favor como en contra obedecen a variables internas y externas, que a su vez pueden o
no llegar a ser estables. Se producirdn una cantidad importante de sentimientos de
orgullo, satisfaccion y grandes expectativas, todo ello en funcién de la atribucion que
se realice de un resultado. (Monroy & Saez, 2012, p. 2)

Teoria de las necesidades de McClelland

La teoria que desarroll6 McClelland proporciona el debido cumplimiento a las necesidades
de logro hacia una serie de objetivos, superacion adversa a los registros personales, interaccion
con otras personas que influye a que se comporten de forma distinta a lo habitual (Monroy &
Séez, 2012). Los individuos poseen necesidad de logro que con esfuerzo de lucha sobresalen
al éxito, la necesidad de poder, el deseo de conseguir, controlar e impactar a los demas, la
necesidad de afiliacion, entabla relaciones interpersonales amistosas e integras, segun lo dicho

por Amoros (2007).
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Motivacién psicologica
El inmigrante huye de la ausencia de expectativas, de situaciones de conflicto o de
la vulneracion sistematica de sus derechos; ademas, cuando una persona ha tomado la decisién
de migrar, las necesidades de apoyo externo se refieren principalmente a incentivos, segin
sefial6é Choliz (2004):
[Aunque] atendiendo a numerosos planteamientos teoricos, entendemos que la
motivacion esta en funcion de dos factores principales: necesidad, como estado del
organismo que incita a la ejecucion conductual con una intensidad determinada e
incentivo, como meta u objetivo que pretende alcanzar o evitar el organismo (p. 16).
Motivacion econémica
Teoria de Vroom
Un aparte importante de la Teoria de Vroom frente a la situacion de los inmigrantes es
la motivacion que sienten hacia el logro como aquello que los impulsa, por medio del
empleo, a alcanzar sus objetivos y que ello los lleve a avanzar en el camino hacia el
éxito. Para ellos esa motivacion se resume en poder obtener recompensas por sus logros
y que eso se traduzca en reconocimientos; estas recompensas pueden ser dinero,
seguridad en el puesto, aceptacion social, etc. Con ello es prudente afirmar que tales
logros son principalmente importantes para si mismos. (Vroom, 1964 como se citd en
Maldonado & Perucca, 2008, p. 29)
Dependiendo de la persona es posible que, en otras situaciones, se den nuevas
composiciones de objetivos que se intentan tratar de satisfacer.
Relacién observada entre la alta productividad y el logro de los objetivos: un trabajador
estara fuertemente motivado para generar una mayor produccion, toda vez que tenga
por objetivo importante un salario elevado, lo cual le conducira a laborar con base en la

remuneracion por la cantidad de produccion. No obstante, el trabajador tendra una
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productividad inferior, cada vez que su mayor interés esté centrado en su necesidad de
aceptacion social por los miembros del grupo al que pertenece, puesto que el grupo
puede rechazarlo si lo ve producir mas. (Vroom, 1964 como se cité en Maldonado &

Perucca, 2008, p. 29)

2.3. Marco conceptual

Sentido de pertenencia:
Brea define el sentido de pertenencia como aquel sentir de arraigo y vinculacién de un
individuo con un ambiente o con un grupo determinado. A partir de ese sentir surgen
situaciones de afectos que generan en la persona actitudes en beneficio del lugar y por
supuesto del grupo. Dentro de ellas se resaltan, la construccion de significados que
haran parte de la memoria grupal y la personal, y el deseo de participar en su desarrollo.
(Brea, 2014, p. 9)
La construccion del sentido de pertenencia se da a partir de las experiencias individuales
y colectivas que son producto de la interaccion entre individuos y con los diferentes
lugares donde estos tienen su actuar. Este sentimiento guarda estrecha relacion con
conceptos como identidad de lugar e identidad social, los cuales hacen una descripcion
acerca de las formas que tienen y usan las personas para relacionarse y los distintos
niveles de interaccion de los individuos con los lugares en donde viven, estudian y
trabajan. (Fenster, 2005, p. 56)
Por su parte, Hijar (1999) sostuvo que el grado de pertenencia hacia una determinada actitud
u objeto se convierte en sentimiento y en el pilar basico de la construccién de las identidades
culturales. En el &mbito educativo, el sentido de pertenencia se ha vinculado a los conceptos
conexion, compromiso e implicacion, los cuales aluden a los sentimientos, al involucramiento

y las interacciones del estudiantado con los diferentes actores y ambientes del centro educativo.
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Pertenencia:
La pertenencia a un determinado grupo es la consecuencia de un proceso en el que los
individuos ordenan lo que les rodea por medio de ciertas categorias que se conciben
como creencias compartidas por un grupo, en comparacién con otros; pueden ser
caracteristicas fisicas como fuertes, altos, gordos; rasgos de personalidad como
insociables, simpéaticos o sinceros; aspectos sociales como vagos, laboriosos o
responsables; referidos al género como mujeres, hombres; y por supuesto, a los grupos
étnicos tales como polacos, judios o gitanos; y a los grupos nacionales como franceses,
italianos o alemanes (Aguirre, 1999, p.65). (Mercado & Hernandez, 2010, p. 233)
Identidad:

La identidad hace referencia a un ejercicio propio de reflexion, en el que la persona
hace una ponderacion de sus potencialidades y capacidades, y en ese ejercicio se dice
que posee conciencia de lo que es desde el punto de vista personal; no obstante, el
autoconocimiento implica un reconocimiento como parte de un grupo, toda vez que el
individuo no esta solo, sino que vive en sociedad. Esto le permite, establecer diferencias
con los miembros de grupos diferentes al cual pertenece. Por las anteriores razones, la
identidad como concepto guarda estrechas relaciones con el individuo, tanto asi que, en
los ejes centrales de los primeros trabajos sobre identidad social, son predominantes las
perspectivas psicoldgica y filosofica. (Mercado & Hernandez, 2010, p. 231)

La identidad tambien se debe entender como el sentido de pertenencia a un sector de la
sociedad, a un colectivo, a un determinando grupo especifico. Aunque se supone que
ese colectivo puede tener una localizacion geografica, no necesaria es asi, tales son los
casos de desplazados, refugiados, emigrantes, entre otros grupos o sectores de la
sociedad. Es importante mencionar que manifestaciones culturales como el ritual de las

procesiones, la danza, la mdsica y la fiesta en general, exteriorizan su sentido de
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identidad con un mayor nivel de intensidad que otras, aspectos que las hace
diferenciadoras de otras en la sociedad. Tan fuerte han sido estas representaciones
culturales desde el punto de vista de su repercusion publica, que han merecido el
reconocimiento y registro con el concepto de “patrimonio cultural inmaterial, por parte
de la UNESCO. (Romero, 2005 como se cit6 en Molano, 2007, p. 73)
Identidad cultural:

Es pertinente iniciar diciendo que la identidad no puede verse como un concepto
estatico, la influencia exterior lo alimenta continuamente, este se recrea de manera
individual y colectivamente. De manera particular, la conceptualizacion de identidad
cultural abarca los rasgos como las costumbres, valores, creencias que encierran un
sentido de pertenencia al grupo social con el cual se comparten los anteriores aspectos
de su cultura. Estudios sociolégicos y antropoldgicos sostienen que la diferenciacion y
la reafirmacion frente a los demas individuos, dan origen a la identidad. Tal como se
menciono en el anterior concepto (identidad), el origen del concepto de identidad
cultural aparece regularmente con vinculacion a un territorio determinado, muy a pesar
de que en ocasiones este concepto sobrepasa los limites fronterizos (ejemplo de ello,
los emigrantes). Son mdltiples los aspectos en los que histéricamente se ha venido
definiendo la identidad cultural de un pueblo; una de sus principales caracteristicas, al
ser producto de la colectividad, es su caracter anénimo e inmaterial; dentro de ellos se
resaltan: la lengua como herramienta de gran utilidad para la comunicacion entre los
miembros de una comunidad, las ceremonias propias, los ritos, las relaciones sociales
y los comportamientos colectivos. Todos esos elementos han de agruparse en los

sistemas de valores y creencias. (Gonzalez, 2000 como se cité en Molano, 2007, p. 73)
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Inmigrantes:
Las instancias que se ocupan del inmigrante son en primer lugar, por su caracter natural,
la ley de extranjeria; por ser sujeto necesitado, Asuntos Sociales y de Trabajo, y por
tratarse de un portador de nuevas culturas, también se ocupan de €l las politicas
culturales e interculturales. En ese orden de ideas, es preciso decir que el inmigrante
como sujeto que engloba varias categorias es el resultado de un constructo social y de
una fragmentacion institucional. Por todo lo que representa, deberia recibir un mejor
tratamiento, sin embargo, en la practica se observa que recibe un trato contradictorio y
desigual. La idea de migrar (inmigrar o emigrar) esta dirigido directamente a un cambio
de residencia: es un concepto que se restringe a aspectos demograficos y no a otras
situaciones de indole juridicas, econémicas o politicas. En ese sentido, no se debe
considerar como palabras sinénimas al inmigrante y extranjero, dado que, tienen
significados disimiles. (Ruiz, 2004, p. 12)
Padres de Familia:

De acuerdo con la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, el elemento
fundamental y natural de la sociedad son los padres de familia, lo cual les da el derecho
a ser protegidos por el Estado y la sociedad en general. Es claro que se ha presentado
un avance importante en materia de los derechos humanos y de los homosexuales en
una cantidad importante de paises occidentales, lo cual ha provocado en los Gltimos
afios un cambio considerable en la composicion y el concepto de la familia. El
matrimonio y los vinculos de consanguinidad son los principales lazos que definen a
una familia; el primer vinculo de afinidad es producto de un establecimiento
socialmente reconocido, no obstante, presenta diferentes manifestaciones dependiendo
del tipo de sociedad, en algunas se permite Unicamente que dos personas sean unidas

mientras que en otras la poligamia es aceptada y permitida. En cuanto a los vinculos de
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consanguinidad, como ejemplos representativos se tienen la relacion entre padres e
hijos o entre hermanos que son hijos de un mismo padre. El grado de parentesco entre
los miembros de una familia, también es una forma de diferenciarse. (Zambrano, 2009,
p-2)

Arraigo Cultural:
La manifestacion del arraigo se identifica en la voluntad que tiene el hombre por
compartir creencias en diferentes ideales y normas con sus ancestros, el espacio
territorial que lo alberga en su hébitat y con sus allegados. Son tres las partes
interdependientes por las que se encuentra compuesto el valor del arraigo, las cuales
son relacionadas a continuacion: cultural, social y espacial. En primer lugar, el arraigo
cultural muestra la importancia que tiene para el hombre la posibilidad de creer y
armonizar con los principios, valores y normas que tienen vigencia en la comunidad
integrada por él. Por su parte, el arraigo social estd directamente relacionado con el
hecho de establecer relacion con otros hombres e integrarse con grupos sociales, ademas
esté estrechamente relacionado con la forma como el sujeto participa, la cual puede ser
pasiva (limitada al acceso y consumo de bienes y servicios) o activa (inmersion en los
asuntos que competen a la sociedad global como un todo y en particular a la comunidad
local). Por ultimo y no menos importante, aparece el arraigo espacial cual trata del
establecimiento fisico del hombre en un territorio determinado. (Monterrubio, 2014, pp.
15-16)

Cultura:

La palabra cultura se define como la reflexion sobre los fendmenos culturales que se puede

interpretar como el estudio del mundo sociohistorico en el campo significativo, el estudio de
las maneras en que los individuos situados en el mundo producen, construyen y reciben

expresiones de diversos tipos:
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Simbolos (como valores, normas, actitudes, creencias, idiomas, costumbres, ritos,
habitos, capacidades, educacion, moral, arte, etc.) y objetos (como vestimenta,
vivienda, productos, obras de arte, herramientas, etc.) que son aprendidos, compartidos
y transmitidos de una generacion a otra por los miembros de una sociedad, por tanto, es
un factor que determina, regula y moldea la conducta humana. (Thompson, s.f., p. 5)
Vivencia:

El vocablo vivencia define aquello que es aprendido y vivido por el individuo y por el
grupo y se expresa en el sentido comdn. Para este autor, la vivencia constituye una
objetivacion de la experiencia en forma de realidad pensada. La vivencia de cada uno
sobre un mismo fendmeno, sin embargo, es diferente: es una elaboracién que hace la
persona, sobre la base de su personalidad, sus experiencias anteriores, su capacidad de
reflexién, sus intereses y su lugar en la comunidad y en la sociedad. (De Souza, 2010,

pp. 254-255)
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2.4. Definicion de términos basicos

Alteridad: Vernant (1914) como se cité en DeConceptos (s.f.) asegurd que “estudia el
mundo de la antigiiedad griega como “otro” diferente a la vision del mundo actual y por ello
debe el investigador acercarse a su modo de pensar y de sentir” (parr. 2). Es decir, palabra del
mundo griego que sirve para considerar al otro como mi igual (alter ego= otro yo).

Arraigo: segun Unam (2007) como se citd en Mendoza (2015), "Arraigo (accion y efecto
de arraigar); del latin ad y radicare, echar raices”

Cultura: Tylor (1871) como se cit6 en Zino (2013) manifest6é que “la cultura o civilizacién,
tomada en su sentido etnografico amplio, es ese todo complejo que incluye conocimientos,
creencias, arte, moral, costumbres, y todas las demas capacidades y habitos adquiridos por el
hombre como miembro de una sociedad” (parr. 2).

Identidad: Laing (1961) como se citd en Rodriguez (1989) la definié como “aquello por lo
que uno siente que es “¢l mismo” en este lugar y este tiempo, tal como en aquel tiempo y en
aquel lugar pasados o futuros; es aquello por lo cual se es identificado” (p. 1).

Identificacion: Pérez y Merino (2010) la definieron de la siguiente forma.

La accion y efecto de identificar o identificarse, reconocer si una persona 0 una cosa es
la misma que se busca, hacer que dos 0 mas cosas distintas se consideren como una
misma, llegar a tener las mismas creencias o propositos que otra persona, dar los datos
necesarios para ser reconocido (parr. 2).

Local: Pérez y Gardey (2009) afirmaron que es “aquello perteneciente o relativo a un lugar,
territorio, comarca o pais. También puede referirse a lo municipal o provincial como algo
opuesto a lo nacional” (parr. 1).

Sentido de pertenencia: Hijar (1999) establecio que “se dice de aquel que contrae una
relacion emocional con el contexto cultural donde nacio o vive” (p. 16).

Motivacion: Palmero (1997) propuso la siguiente definicion.
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Tiene que ser considerada como un proceso, en el cual se incluye la propia conducta
motivada, pero, ademas, engloba otras variables de relevancia, como las cognitivas, en
forma de andlisis, valoracion y atribucion de causas, y como las afectivas, referidas al
estado afectivo actual del sujeto (pérr. 75).

Cultura local: conjunto de ideas y conocimientos adquiridos gracias al desarrollo
intelectual, término utilizado por los estudios modernos de geografia y sociologia. Hace
referencia a formas de cultura hechas y organizadas en sociedades modernas por el publico por
puro placer.

Organizacion: Simon (1952) como se citd en Santos (2011) la expuso como el “sistema de
actividades interdependientes que abarcan por lo menos varios grupos primarios y
generalmente caracterizados a nivel de la conciencia de los participantes por un alto grado de
direccion del comportamiento hacia fines que son objeto de conocimiento comun” (parr. 5).

Paradigma cultural: Son normas, modelos, ejemplos o patrones que guian las ideologias
y por ende las acciones de una sociedad.

Pertenencia: Brea (2014) establecio que “pertenencia se ha definido como un sentimiento
de arraigo e identificacion de un individuo con un grupo o con un ambiente determinado” (p.
15).

Inmigrante: persona que llega a un pais que no es el suyo para quedarse a vivir en él
temporal o definitivamente (Castellano Actual, 2012).

Migracion: Sandoval (1993) como se citd en mencioné Sandoval, Dominguez, Gomez,
Pacheco y Pech (2016) dijo que “el concepto de migracion ha sido utilizado para hacer
referencia a la movilidad geografica de las personas, de manera individual o en grupo, que se

desplazan a habitats distintos al de su cotidianeidad” (parr. 5).
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CAPITULO IIl. METODOLOGIA

3.1. Enfoque de investigacién

El enfoque cualitativo se identifica con el método cientifico clasico subjetivo, el cual
proporciona una metodologia de investigacion que permita comprender el complejo mundo de
la experiencia vivida; precisamente Herndndez, Ferndndez y Baptista (2014) argumentaron lo
siguiente:

Puesto que los estudios cualitativos pueden desarrollar preguntas e hipotesis antes,
durante o después de la recoleccion y el andlisis de los datos. Con frecuencia, estas
actividades sirven, primero, para descubrir cuales son las preguntas de investigacion
mas importantes; y después, para perfeccionarlas y responderlas. La accion indagatoria
se mueve de manera dindmica en ambos sentidos: entre los hechos y su interpretacion,
y resulta un proceso mas bien “circular” en el que la secuencia no siempre es la misma,

pues varia con cada estudio (p. 7).

3.2. Disefio de la investigacion

Cuando el disefio narrativo en el investigador recoge datos en historias de vida y
experiencias sobre personas para describir y analizar; Hernandez et al. (2014) sefialo lo
siguiente:

Los disefios narrativos dan cuenta de una serie de eventos, fendmenos, procesos y
situaciones en las que por medio de las vivencias contadas por quienes los
experimentaron, se incluyen emociones, sentimientos, pensamientos e interacciones.
Tienen su eje central en “narrativas”, las cuales se entienden como historias que tratan
de uno o varios eventos conectados de manera cronoldgica, que son relatadas o

proyectadas y registradas en diversos medios (p. 488).
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3.3. Poblacion y muestra

La poblacion estudiada que pretende generalizar los resultados de la investigacion, en
definicidn existe una postura de esas caracteristicas. Teniendo en cuenta lo anterior, Hernandez,
Fernandez y Baptista (2010) argumentaron:

[Que] una poblacidn es el conjunto de todos los casos que concuerdan con una serie de
especificaciones, una deficiencia que se presenta en algunos trabajos de investigacion
es que no describen lo suficiente las caracteristicas de la poblacién o consideran que la
muestra la representa de manera automatica. Es preferible entonces establecer con
claridad las caracteristicas de la poblacion, con la finalidad de delimitar cuéles seran los
pardmetros muéstrales. (p. 174).

Cabe sefialar que la poblacién estudiada fueron 140 padres de familia inmigrantes arribados
al Callao y 210 estudiantes de primer y segundo grado de nivel secundario de la I.E. Nuestra

Sefiora de Guadalupe.

3.3.1. Tamano de la muestra

La muestra siempre es parte de una poblacion, en el proceso de seleccion de esta se debe ser
cuidadoso para que represente adecuadamente el fendmeno a estudiar.
La primera idea que se tiene sobre la muestra es la consideracion sobre ser un subgrupo
de la poblacion. Se dice que es un subconjunto de elementos pertenecientes a ese gran
conjunto, el cual se encuentra definido en sus caracteristicas y al que ha de llamarse
poblacion. Pretendiendo darles seriedad y formalismo a los resultados, en ocasiones se
le conoce como muestra al azar o muestra aleatoria. Es claro que en pocas ocasiones es
posible medir a toda la poblacidn, razon por la cual se selecciona una muestra de tal
forma que esta sea un fiel reflejo del conjunto de la poblacion. (Hernandez et al., 2010,

p. 175)
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3.3.1.1 Muestra por conveniencia

La técnica de muestreo cualitativo de investigacion, en definicion existe una postura de esas
caracteristicas, Hernandez, Fernadndez y Baptista (2014) argumentaron:

[Que] estas muestras estan formadas por los casos disponibles a los cuales tenemos
acceso. En el muestreo por conveniencia, las muestras son seleccionadas porque son
accesibles para el investigador. Los sujetos son elegidos simplemente porque son faciles
de reclutar son seleccionados en funcion de su accesibilidad o a criterio personal e
intencional del investigador. Tal fue la situacion de Rizzo (2004), quien no pudo
ingresar a varias empresas para efectuar entrevistas a profundidad en niveles
gerenciales, acerca de los factores que conforman el clima organizacional, y entonces
decidio entrevistar a compafieros que junto con ella cursaban un posgrado en desarrollo
humano y eran directivos de diferentes organizaciones (p. 390).

Por ende, el muestreo cualitativo que se utiliza en el presente trabajo estuvo basado en una
seleccion aleatoria, técnica de muestreo no probabilistico por conveniencia, para tal efecto se
procedid a seleccionar tipos de informantes como los padres de familia y estudiantes, que
cualitativamente representen la poblacion cultural de inmigrantes de Ventanilla-Callao. La
muestra estudiada fue de cinco estudiantes de primer y segundo grado de secundaria de la I.E.

Nuestra Sefiora de Guadalupe y cinco padres de familia.

Tabla 1. Estudiantes

Género Edad Ciclo Cantidad
Masculino 11-12 VI-1°y2° 1 estudiante
Femenino 11-12 VI-1°y2° 4 estudiantes

Fuente: elaboracion propia
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Tabla 2. Padres de familia

Género Edad Cantidad
Masculino Sin limite 1PP. FF
Femenino Sin limite 4 PP. FF

Fuente: elaboracion propia

3.3.2. Operacionalizacion cualitativa de la categoria Sentido de pertenencia local

Tabla 3.
Categoria Sub categorias Rasgos Items
Motivacién -Motivacion Describa los principales motivos para
- Sentido de hacia el cambio migrar hasta el lugar donde hoy se
pertenencia contextual. encuentra.
local. Se sentiria motivado a poner un

Identificacion

-Motivacion por
mejora social y

familiar.

-Acepta el lugar
de su origen.

negocio familiar si la Municipalidad
le realiza un préstamo con cero de
interés por varios afios, con el afan de
que siga residiendo en la
localidad ¢Por qué?

Siente usted que ha mejorado su
situacion social y familiar en relacion
a los lugares donde ha vivido,
Explique sus mejoras

Los programas de la escuela o de la
municipalidad en relacion a la
asistencia social, vaso de leche,
seguridad, salud, educacién, comedor
popular, deberia continuar para el
bienestar de la poblacidn, Si faltaran
estos programas, como afectaria a
usted y a su familia.

Usted se siente orgulloso del lugar
donde ha nacido ¢Por quée?

¢Como expresa usted ser un peruano
0 su peruanidad? Explique por favor
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Compromiso

-Acepta las
creencias sobre
su region.
-Distingue
necesidades vy
deberes del
proceso de
inmigracion.

-Establece ideas
sobre los
momentos
algidos de su
vida.

¢Vivir en Lima (Ventanilla) afecta las
antiguas costumbres de su pueblo o
comunidad? ;Como?

¢Cree usted que su calidad de vida
mejoraria con apoyo de
organizaciones estatales y privadas?
¢Como se lograria?

¢Cree usted que la migracion produjo
cambios en sus deberes para con su
familia? ;Por qué?

En los momentos criticos de su vida
penso viajar a Lima u otra ciudad para
mejorar su calidad de vida.

Puede explicar como fue el proceso
de adaptacion en la ciudad de Limaen
los momentos dificiles de su vida.
¢Qué propone usted para que exista
COMpromiso de participacion
ciudadana con el municipio, la
escuela u otro organismo de la
localidad?

Fuente: elaboracion propia

Tabla 4.

Categoria Sub categorias

Rasgos

items

Motivacién
- Sentido de
pertenencia
local.

Identificacion

-Motivacién
hacia el cambio
contextual.

-Acepta las
creencias sobre

Te sientes motivado a pertenecer al
Callao, si la Municipalidad de
Ventanilla realiza programas
culturales como Danza, Mdsica,
Dibujo, Pintura y Teatro, Explique,
¢Por qué?

¢Qué es lo que mas te motiva de la
institucion educativa donde estudias?

;Como te sientes al visitar los
principales atractivos turisticos de
Ventanilla-Callao?

Te sientes orgulloso de vivir en
Ventanilla-Callao ¢Por qué?
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el lugar dedonde Te sientes identificado con la
ahora pertenece. Institucion Educativa en donde
estudias ¢Por qué?
Te identificas con las fiestas
patronales,  yunzas u  otras
manifestaciones culturales de
Ventanilla-Callao, Explique.

Compromiso -Distingue ¢ Crees tu que la formacion en valores
necesidades y vy disciplina brindan buen prestigio a
deberes del la institucion educativa donde
proceso de estudias? Explique.
migracion. ¢COmo es tu compromiso ciudadano

por tu localidad o comunidad dénde
vives?

¢De qué manera muestras tu
compromiso con la cultura de
Ventanilla-Callao?

Fuente: elaboracion propia

3.4. Técnica e instrumentos

Resulta pertinente mencionar que la técnica narrativa segn Lieblich (1998) como se citd
en Moreno y Pulido (2007):

Se refiere al estudio de las distintas formas que tienen los seres humanos para
experimentar el mundo. Teniendo en cuenta el punto de vista metodoldgico, la
investigacion narrativa ilustra sobre el proceso que tiene que ver con la recogida de
informacion haciendo uso de los relatos que narran las personas sobre la vida de otros
y la de ellos mismos. A los anecdotarios, las autobiografias, las cartas y las historias
orales, se les considera como las fuentes de recogida de dichos relatos. (p. 51)
Para el presente estudio, el registro anecdotario fue el instrumento utilizado, por medio
del cual se pretendié evaluar las descripciones de comportamientos poco corrientes e
inesperados, dentro de lo que ha de considerarse la conducta habitual del individuo. Se
diligencid un registro de observacion en el que se detallo la conducta de interés y las

condiciones en las que se produjeron. Del andlisis resultaron determinados

61



aprendizajes, los cuales son de dificil deteccion al interior de la habitual conducta del
estudiante. La condicion imprevista de los sucesos imposibilitd un previo disefio de los
periodos de observacion, su tamafio y la regularidad de estos. Adicionalmente, con
ocasion de poder registrar los hechos con fidelidad, fue necesario e importante estar
atento a los hechos en el momento de su inmediata ocurrencia. (LOpez, 2011, parr. 1-

5)

Técnicas Instrumentos

Narrativa Anecdotario

Encuesta Cuestionario de
preguntas

Fuente: elaboracion propia

3.5. Técnica de analisis de datos

La técnica empleada para el acopio de datos se hizo mediante registros narrativos que se
usaron para recoger informacion inicial y como base para una observacion mas detallada de las
conductas. Al respecto, Lopez (2011) considero lo siguiente:

Observacion de hechos puntuales, conductas significativas espontaneas (parr. 10). Son
descripciones de comportamientos inesperados, poco corrientes, dentro de la conducta
habitual del individuo (parr. 1). El analisis puede revelar determinados aprendizajes
dificilmente detectables dentro de la conducta habitual del individuo. El caracter
inesperado de los sucesos priva de la posibilidad de un disefio previo de los periodos de
observacidn, extension y frecuencia de estos. Es importante estar atento a los hechos
que suceden y registrarlos inmediatamente con fidelidad. (parr. 3-5)

En tanto, la recoleccién de datos se registré con la técnica narrativa en los sujetos
encuestados, por lo que también se realiz6 un registro anecddtico para evaluar al detalle las

respuestas de los participantes.
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CAPITULO IV. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1 Presentacion y analisis de los resultados

En este capitulo se presenta la ejecucion de la variable de estudio del sentido de pertenencia
en padres de familia y estudiantes de Ventanilla-Callao. Para una mejor comprension se
analizaron e interpretaron los resultados obtenidos de la descripcion del sentido de pertenencia,
mediante la utilizacion de técnicas como la encuesta narrativa y sus respectivos instrumentos
aplicados como el cuestionario de preguntas hechas a los padres de familia y el anecdotario
para los estudiantes que pertenecen al colegio Nuestra Sefiora de Guadalupe. Asi mismo, se
deben sefialar los comportamientos, actitudes y posturas ejercidas por la muestra seleccionada
en la zona de Ventanilla-Callao. A continuacion, se muestra algunas caracteristicas culturales
observadas de los migrantes residentes en el Callao:

4.1.1 Caracteristicas culturales del migrante andino en el Callao

La actividad gastrondémica andina en la provincia del Callao y el distrito de Ventanilla son
similares, desde la produccién y venta de platillos exquisitos del reconocido restaurante Puerta
Andina, la cocinera de rasgos andinos tiene la costumbre de servirle comida como mote, cuy y
chicha de jora. Otros platos tipicos que se suelen preparar en la zona son el lechon santo, muy
comun en toda la sierra, también el chairo que es una sopa de mote que incluye morén, olluco,
morraya, chalona, res y rachi; en el universo de la comida andina también disfrutan en familias
el costillar de cordero, el rocoto relleno cusquefio, el solterito de queso y muchas mas personas
de forma ambulante venden sus productos como la kiwicha, maiz, cancha salada o dulce, mote
sancochado, habas sancochadas, tunas peladas, papa con queso, etc.

Por otra parte, el uso de las prendas en las mujeres de la zona andina como las polleras es
peculiar en cada edad, como las ancianas, las mujeres adultas casadas, no obstante, es escaso

el uso en las nifias y adolescentes; la utilizacién del sombreo se da en los ancianos, adultos,
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también es escaso en los nifios y jovenes; ademas, el idioma nativo Runasimi se evidencia en
el didlogo entre los migrantes andinos como familiares, amigos, vecinos, mas no ante los demas
pobladores chalacos. Las celebraciones como las festividades patronales costumbristas como
la Virgen del Carmen y las yunzas o cortamonte son costumbres de cada poblador residente en
el Callao y Ventanilla, segin su departamento originario, y demuestran formas similares al
ejecutar los rituales o actos de celebracion.

4.1.2 Caracteristicas del migrante amazonico en el Callao

La actividad gastrondmica amazonica en la provincia del Callao y el distrito de Ventanilla
son similares desde la produccion y venta de platillos exquisitos en el restaurante de migrantes
amazolnicos de nombre Amazonia peruana, que ademas no solo tiene en su rio del mismo
nombre una maravilla natural, su rica gastronomia también es de destacar, y en este punto los
Ventanillenses son privilegiados por contar no solo con restaurantes que ofrecen ricos platos
selvaticos, sino las carnes e ingredientes que permiten preparar a los pobladores en sus casas.
Sin duda, el potaje mas famoso de los loretanos el juane o el fane (como pronuncian los
iquitefios), que los chalacos describen como un tamal de arroz con gallina, huevo (batido o
duro) y aceitunas, envuelto en hojas de platano u hojas de bijao; tambiéen, la preparacion el
famoso plato tacacho con cecina, un inchic api de gallinazo, platos a base de pescados de la
selva como el caldo de carachama o pescados envueltos en hojas al carbon.

Los licores de la Amazonia como el chuchuhuasi, las siete raices, el uvashado, el para para,
el rc (rompe calzdn), el guarapo y muchas mas personas de forma ambulante venden sus
productos como platano bellaco, aji charapita, el paiche, la cecina, la cocona y el aguaymanto.
El uso de las prendas en las mujeres migrantes de la zona amazdnica es escaso en las
adolescentes y jovenes, es peculiar en cada edad, las ancianas y las mujeres adultas casadas
utilizan faldas largas, pero no suele ser usada por las nifias y adolescentes; ademas del uso de

prendas cortas en los varones adultos, jovenes y nifios, el idioma nativo Awajun, ashaninca, se
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evidencia en el didlogo entre los migrantes amazonicos, como familiares, amigos y vecinos. Se
debe mencionar el festival de competencia de flechas, toma de masato y la fiesta de San Juan.

4.1.3 Caracteristicas del migrante costefio en el Callao

La actividad gastrondmica costefia en la provincia del Callao y el distrito de Ventanilla son
similares desde la produccion y venta de platillos exquisitos del reconocido restaurante el
Rinconcito Nortefio y muchos méas que se especializan en los platos de mar como arroz con
camarones, cazuela de mariscos, ceviches; el Callao es especialista en la comida costefia, en la
exzona comercial de Ventanilla se disfruta de una variedad de platos criollos y platos nortefios
como cabrito a la nortefia, arroz con pato, seco de cordero, entre otros, también de las bebidas
como la chicha de jora, algarrobina, clarito, cafiazo; y muchas personas de forma ambulante
venden sus productos como los dulces de alfajores, manjares, King Kong, chumbeques,
picarones, mazamorras con arroz con leche, anticuchos, etc.

Mientras tanto, en los adolescentes influye la moda internacional, los criollos por ser una
mezcla de culturas y descendientes; se evidencia el lenguaje en forma de lisura, la
comunicacion a base de gritos, los famosos e imperdibles piropos que resaltan el buen vivir del
poblador costefio. Las celebraciones abarcan festividades patronales como el Sefior de los

Milagros, los bailes y danzas afroperuanas.

4.1.1. Analisis descriptivo

Variable: Sentido de pertenencia local
Resultados del anecdotario:
Los resultados del anecdotario se presentan por preguntas que los estudiantes respondieron

haciendo referencia a la motivacion del sentido de pertenencia local.
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Pregunta 1: Te sientes motivado a pertenecer al Callao, si la Municipalidad de
Ventanilla realiza programas culturales como Danza, Musica, Dibujo, Pintura y Teatro
Explique ¢Por qué?

Los cinco estudiantes respondieron que si se encuentran motivados de vivir en el Callao. Si
bien, sus respuestas fueron mdltiples en relacion a los elementos que les hacen sentir su
vivencia local, por ejemplo, dos de ellos sefialaron que se sentirian mejor si la municipalidad
de Ventanilla ofreciera mayores programas culturales. Uno de ellos aseguré en su respuesta
que se encontraba motivado porque le gustaba conocer y aprender las danzas del Peru. El otro
estudiante sefialé sentirse bien porque encuentra representaciones culturales en el Callao que
le permiten expresar con facilidad sus emociones y sentimientos. El Gltimo estudiante recalco
que es importante sentirse motivado en el lugar donde ahora habita.

Pregunta 2: ;Qué es lo que mas te motiva de la institucién educativa donde estudias?

Los cinco estudiantes respondieron de forma general que se encuentran motivados de
estudiar en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe, porque consideran que goza
de buen prestigio y les proporciona el espacio suficiente para que puedan expresar Sus
inquietudes culturales. Todos expresaron estar motivados y sentirse bien con el trato que les
dan las autoridades del colegio, dos de ellos sefialaron su motivacion mas por la importancia
de las asignaturas que por el centro educativo o su infraestructura. EI otro manifestd su gusto
por los salones de clases, los bafios aseados y el gran patio del colegio; ademas, por el buen
trato de sus comparieros y maestros. Otro estudiante afirmo su conformidad por el sistema de
ensefianza, los métodos usados por los docentes, los materiales recibidos en clase y la
confraternidad con sus comparieros de aula. El Gltimo estudiante mencioné su motivacion hacia
el colegio, pues siente que se desarrolla mejor como persona y permite demostrar su

inteligencia como buen estudiante en representacion del colegio.
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Pregunta 3: /Cémo te sientes al visitar los principales atractivos turisticos de
Ventanilla-Callao?

Los cinco estudiantes expresaron su entusiasmo de visitar los lugares atractivos y turisticos
de Ventanilla-Callao, todos afirmaron sentirse motivados, dos de ellos sefialaron que se
encontraban emocionados de saber, aprender y tomar informacion de los lugares turisticos de
Ventanilla, uno de ellos dijo que se siente muy bien de conocer sus atractivos turisticos. El otro
estudiante asegur6 que se siente orgulloso de vivir cerca a la huaca del parque Porcino de
Marquez en Gambeta-Ventanilla; el Gltimo estudiante indic6 que se sentiria feliz de conocer y
acoplarse en las manifestaciones culturales del Callao, aprender cosas nuevas y tener la
oportunidad de demostrar su sabiduria.

Tabla 5. Motivacion del sentido de pertenencia local en estudiantes de 12 y 13 afios de edad

de la I.E. Nuestra Sefiora de Guadalupe del distrito de Ventanilla-Callao

PREGUNTAS DE MOTIVACION Sl DUDA NO
1.Te sientes motivado a pertenecer al Callao, si la municipalidad
de Ventanilla realiza programas culturales, Explique ¢Por qué? 5 0 0
2. ¢Qué es lo que mas te motiva de la institucién educativa donde estudias?
5 0 0
3.¢,Como te sientes al visitar los principales atractivos turisticos de Ventanilla- Callao? 5 0 0

Fuente: elaboracion propia

Frente a la pregunta de motivacion del sentido de pertenencia en estudiantes de 12 y 13 afios
del centro educativo, se identifico que los cinco estudiantes se sienten fuertemente motivados
de vivir en Ventanilla. Entonces, se puede colegir que los estudiantes lograron desarrollar una
motivacion de sentimiento favorable hacia el distrito donde residen.

En tanto, los resultados del anecdotario se presentaron en forma de preguntas para que los
estudiantes respondieran teniendo en cuenta la identificacion con su sentido de pertenencia
local.

Pregunta 4: Te sientes orgulloso de vivir en Ventanilla-Callao ¢Por qué?

En esta pregunta no todos los estudiantes respondieron que si se encuentran orgullosos de

vivir en Ventanilla-Callao. Si bien las respuestas fueron afirmativas de modo general, también
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fueron disimiles en relacién a los elementos que le hacen valorar. La mayoria respondié sentirse
identificado con su barrio o lugar de residencia, tres de ellos sefialaron que si se sienten muy
orgullosos de ser ahora parte del Callao por aprender y degustar su gastronomia, educacion,
lugares turisticos y oportunidades de salir adelante como futuros profesionales en el distrito.
Uno de ellos mostrd cierta duda con relacion a su sentimiento por el Callao, no supo definirse
claramente como chalaco o mantener todavia sus vivencias de pertenecia a su antiguo lugar de
origen, Loreto. El Gltimo estudiante indicé no tener cerca a sus seres queridos, por lo que
desearia posiblemente regresar a Piura, aunque sea por un periodo breve de visita, no se

acostumbra todavia al ciclo de vida cultural del puerto del Callao.

2.5 1
2 - mSs|

15 - 1 1 DUDA

1 mNO

0.5

Sl DUDA NO

Figura 1. Numero de estudiantes de 12 y 13 afios de edad que se sienten orgullosos de vivir en
Ventanilla-Callao
Fuente: elaboracion propia

Pregunta 5: Te sientes identificado con la institucion educativa en donde estudias ¢ Por
qué?

La gran mayoria respondio que si se sienten identificados con su institucion educativa en el
Callao. Aunque solo hubo una respuesta distinta con relacion a los elementos de identidad, la
mayoria de ellos dijeron estar plenamente identificados con su alma mater. Solo hubo una
respuesta no similar con respecto a los items de valoracion de su identificacién con su

institucion educativa, cuatro de ellos sefialaron identificarse con su colegio por su
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infraestructura antigua, los valores y principios que inculcan los profesores, el ejemplo a seguir
de los maestros, el rendimiento en sus desempefios escolares, el apoyo de los tutores y la
dedicacion pedagogica de la directora. Aseguraron sentirse como en su segunda casa y a los
maestros como si fueran sus padres. Uno de ellos expreso en duda, sentirse todavia identificado
por la indisciplina que fomentan los estudiantes, por otro lado, si se siente identificado por la

ensefianza y el compromiso de los maestros.
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Figura 2. NUmero de estudiantes de 12 y 13 afios de edad que se sienten identificados con la
institucion educativa en donde estudian
Fuente: elaboracion propia

Pregunta 6: Te identificas con las fiestas patronales, yunzas u otras manifestaciones
culturales de Ventanilla-Callao, Explique.

En esta pregunta no todos los estudiantes respondieron que si se sienten identificados con
las fiestas patronales y yunzas practicadas en Ventanilla. Si bien dos respuestas fueron distintas
de acuerdo con los elementos que les hacen valorar, el resto no tuvo problemas en afirmar estar
identificados, tres de ellos consideraron su identificacion con las fiestas patronales por su
profundo contenido religioso y su importancia por su simbologia cultural. Ademas, aseguraron
querer seguir aprendiendo la cultura de su localidad, puesto que hay elementos parecidos en
las fiestas patronales de sus pueblos. Sefialaron también haber participado en las fiestas de las

yunzas o carnavales, sobre todo el ayacuchano, especialmente por la forma de sus bailes y
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cantos que son muy similares a los carnavales de sus lugares de origen. Otro mencion6 que, si
celebran los carnavales en la Amazonia, pero no las festividades religiosas o fiesta patronal,
por tener una religion diferente. El dltimo estudiante indicé no sentirse identificado porque

nunca tuvo la oportunidad de asistir y presenciar una yunza o fiesta patronal.
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Figura 3. Nimero de estudiantes de 12 y 13 afios de edad que se sienten identificados con las
fiestas patronales, yunzas u otras manifestaciones culturales de Ventanilla-Callao
Fuente: elaboracion propia

Por otra parte, los resultados del anecdotario se presentaron por preguntas que los
estudiantes respondieron en relacion al compromiso del sentido de pertenencia local.

Pregunta 7: ¢Crees tl que la formacion en valores y disciplina brinda buen prestigio
a la institucion educativa donde estudias? Explique

Los cinco estudiantes respondieron que la formacion en valores y disciplina brindan un buen
prestigio al colegio o lugar donde estudian, todos mencionaron sentirse identificados con estas
practicas inculcadas por el colegio, los cinco estudiantes sefialaron su compromiso con
practicar valores éticos y morales, la disciplina y la puntualidad, porgque su importancia es vital
en el rendimiento académico, el comportamiento y las actitudes hacia los demas, lo que les
permite aceptar sus errores y que se reivindiquen para dejar bien al colegio. afirmaron que si
es importante ya que ayuda a comunicarse de forma adecuada entre los estudiantes y maestros,

y eso brinda mejor prestigio a la I.E.
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Se sefial6 que brinda una formacion en la educacion por parte del colegio, pero algunos
estudiantes no practican estos valores en el aula. También se hizo mencion de la importancia
de mantener la disciplina entre compafieros y profesores para lograr una buena convivencia e
imagen del colegio. Se recalco el compromiso de aprender los valores en casa, puesto que es
la forjadora de la educacion. Dejando que en el colegio se perfeccione el compromiso de
sostener los valores humanos, dando un buen prestigio al colegio o la institucion educativa, y
de igual forma a los padres de familia, remarco que la disciplina es muy necesaria para el ser
humano.

Pregunta 8: ;Como es tu compromiso ciudadano por tu localidad o comunidad dénde
vives?

Los cinco estudiantes respondieron mantener un profundo compromiso ciudadano para con
su localidad o el lugar donde viven, todos afirmaron su compromiso. Las respuestas sefialaron
su compromiso de practicar, respetar y cuidar los bienes materiales y culturales de su localidad,
mantener la calle limpia de basura y asi vivir saludablemente, ensefiando a los vecinos buenos
habitos para una buena convivencia ciudadana. Se resaltd su compromiso por ayudar y cuidar
el medio ambiente, organizar a los vecinos por turnos para la limpieza de los basureros
informales de la calle, realizar actividades vecinales para lograr una mejora en la localidad. Se
hizo mencion al compromiso de cuidar las areas verdes de la localidad, mantener limpia y
ordenada la zona en donde viven, colocar carteles prohibiendo no tirar desperdicios a lugares
publicos y asi reducir la contaminacion. Ademas, se expreso el compromiso de brindar apoyo
para la buena imagen del lugar donde viven con la familia. Se dijo que existe el compromiso
de apoyar a los vecinos de la comunidad con charlas concientizadas en temas de prevencion

para preservar el medio ambiente en donde habitan.
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Pregunta 9: ¢De qué manera muestras tu compromiso con la cultura de Ventanilla-
Callao?

Los cinco estudiantes expresaron su total compromiso con las manifestaciones culturales
que se expresan en los ciudadanos de Ventanilla-Callao. Las respuestas dejaron ver su
compromiso participando con sus agrupaciones culturales en la localidad, cuando la
municipalidad invita en eventos de realce e importancia. También sefialaron que ayudan a sus
padres en la actividad de elaboracion y venta de sus productos de artesania en las ferias
artesanales en los mercados. Se afirmoé que demuestran compromiso a través de la participacion
en talleres artisticos de danza y teatro organizado por agrupaciones folkléricas del lugar.
Ademas, se hizo mencidn al compromiso de valoracion con la cultura del lugar (huaca o ruinas
en su vecindario), el cuidado a las zonas turisticas, su aprecio a los simbolos locales y al himno
de la Provincia Constitucional del Callao. Otra forma de demostrar el compromiso e identidad
cultural fue el hecho de practicar valores de respeto y cuidado a espacios culturales como las
huacas que se encuentran cerca de su comunidad, involucrandose en proteger todo lo que
signifique patrimonio cultural. También se dijo que el compromiso es proteger las zonas
arqueoldgicas como los monumentos histdricos que estan cerca de la localidad, recomiendan
visitar el castillo del Real Felipe, lo el cual se sienten orgullosos de vivir tan cerca.

Tabla 6. Compromiso del sentido de pertenencia local en estudiantes de 12 y 13 afios de edad

de la I.E. Nuestra Sefiora de Guadalupe del distrito de Ventanilla-Callao

PREGUNTAS DE COMPROMISO Si DUDA NO

7. ¢Crees tu que la formacion en valores y disciplina brindan buen prestigio a la

Institucion Educativa donde estudias? Explique 5 0 0
8. ;Como es tu compromiso ciudadano por tu localidad o comunidad donde vives?

5 0 0
9.¢,De qué manera muestras ti compromiso con la cultura de Ventanilla- Callao? 5 0 0

Fuente: elaboracion propia
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En cuanto al compromiso del sentido de pertenencia en estudiantes de 12 y 13 afios, se
identificd que los cinco estudiantes se sienten comprometidos con Ventanilla, entonces de esto
se interpreta que los estudiantes logran la formacion de compromisos favorables hacia el
distrito.

Resultados del cuestionario:

Los resultados del cuestionario se presentaron en forma de preguntas para que los padres de
familia respondieran en relacion al grado de motivacion del sentido de su pertenencia local.

Pregunta 1: Describa los principales motivos para migrar hasta el lugar donde hoy se
encuentra.

Los cinco padres de familia describieron los principales motivos de su migracién hacia
Ventanilla-Callao. Las respuestas fueron variadas, no todos alegaron motivos parecidos
algunos sefialaron falta de oportunidad para su superacién como falta de trabajo, ausencia de
centros educativos superiores, violencia politica y desastres naturales, tres de ellos
manifestaron que migraron por motivos personales, tratar de encontrar el bienestar familiar,
maltrato de sus progenitores y la basqueda de pareja.

Uno de ellos expresé que su conviviente logré conseguir un trabajo en el mercado de
Ventanilla, motivo por lo que tuvo que migrar desde Iquitos dejando sus plantaciones de
platanos para estar al lado de sus hijos. Otro padre de familia dijo con duda el verdadero motivo
de por qué migro hacia el Callao solo expresd que fue por causa de sus padres y tios, sufrid

explotacion, hambre y maltratos fisicos.
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Figura 4. Numero de padres de familia que describen su motivacion para migrar hasta el lugar
donde hoy se encuentran
Fuente: elaboracion propia

Pregunta 2: Se sentiria motivado a poner un negocio familiar si la Municipalidad le
realiza un préstamo con cero de interés por varios afos, con el afan de que siga residiendo
en la localidad ¢ Por qué?

Los cinco padres de familia sefialaron sentirse motivados de residir en el Callao si la
municipalidad de Ventanilla realizara préstamos para colocar un negocio familiar que les dé
un buen sustento, tres de ellos sefialaron sentirse motivados por residir con el vecindario si
logran tener algin negocio familiar, por ser una gran oportunidad de crecer en el trabajo,
desarrollarse en el lugar con pequefios negocios, emprender estando a gusto de vivir en el
distrito. Uno de ellos dijo que el préstamo le serviria para comprarse un terreno o un alquiler-
compra de una casa, y si fuera un negocio, aun mejor porque pagaria con el mismo ingreso.
Otro padre de familia menciono en duda sentirse motivado si la municipalidad proporcionara

préstamos para sostener a su familia porque si goza del bienestar de un lugar donde vivir.
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Figura 5. Numero de padres de familia que se sienten motivados en poner un negocio familiar
si la Municipalidad realizara préstamos con cero de interés por varios afios, con el afan de que
siga residiendo en Ventanilla-Callao

Fuente: elaboracién propia

Pregunta 3: Siente usted que ha mejorado su situacion social y familiar en relacion a
los lugares donde ha vivido, Expligue sus mejoras.

En esta pregunta no todos los padres de familia explicaron, si hubo mejoras en relacion con
su situacion social y familiar en el distrito de Ventanilla, cuatro de ellos sefialaron sus mejoras
en la obtencién de una casa, comida, recursos econémicos, permitiendo de esta manera una
mejor pertenencia con su lugar de convivencia. Uno de ellos resalté que ha mejorado su
situacion con esfuerzo y lucha junto a su pareja, llegaron a conseguir trabajo y sostenibilidad
econdmica para su hogar, de esta manera se han arraigado en el distrito y se consideran
chalacos. Ademas, otro padre mencion6 mejoras en la construccion de cuartos en su casa para
alquiler, lo cual es una oportunidad laboral para su familia en el servicio hacia la comunidad.
Ademas, otro padre de familia hablé sobre su mejora de vida de forma radical junto a su
conviviente en un nuevo hogar. El tltimo sefial6 que no porque cuando migraron de su terrufio
no tenian absolutamente nada, con el tiempo gracias a sus esfuerzos lograron obtener trabajo,
pero no se sienten estables y en cualquier momento podrian mudarse si encuentran mejores

propuestas laborales.
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Figura 6. Numero de padres de familia que sienten que ha mejorado su situacion social y
familiar en relacion a los lugares donde ha vivido
Fuente: elaboracion propia

Pregunta 4: Los programas de la escuela o de la municipalidad en relaciéon a la
asistencia social, vaso de leche, seguridad, salud, educacion, comedor popular, deberia
continuar para el bienestar de la poblacion, Si faltaran estos programas, ¢como le
afectaria a usted y a su familia?

En esta pregunta, cabe sefialar que no todos los padres de familia explicaron que, si faltaran
estos programas de asistencia social, afectaria rotundamente a sus familias y peligraria su
estancia en Ventanilla, sefialaron que se verian afectadas sus familias dado que tienen
necesidades y dependen directamente de los programas de asistencia social, tanto los adultos
como los nifios estarian perjudicados en relacion a la nutricion, salud, escuela, educacion y
seguridad ciudadana. Otro expreso que si no hubiera programas sociales se verian precisados
a abandonar Ventanilla, puesto que deben subsanar sus necesidades basicas. También sefiald
que la ayuda social debe continuar sin afectar a la poblacion. Ademas, otro padre menciono
que afectaria si no tuvieran la ayuda de los programas sociales, sobre todo a las familias de
bajos recursos, agrego que no debe dejar de existir ya que afectaria especialmente a los ancianos
y nifios. Otro padre de familia sefialé la importancia de los programas en los aspectos de la
salud y la educacion. El dltimo refirié que duda por qué podrian concluir los programas, explico

que es indispensable la asistencia social pero que se extienda al lugar en donde reside.
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Figura 7. Numero de padres de familia que se sienten afectados si faltaran los programas de
asistencia social, vaso de leche, seguridad, salud, educacién, comedor popular
Fuente: elaboracion propia

Los resultados del cuestionario se presentaron por preguntas que los padres de familia
respondieron en relacion a la identificacion del sentido de pertenencia local.

Pregunta 5: Usted se siente orgulloso del lugar donde ha nacido ¢Por qué?

Los padres de familia indistintamente sefialaron sentirse orgullosos del lugar donde
nacieron. Si bien las respuestas varian unas de otras con relacién a los elementos psicolégicos
0 subjetivos del sentimiento de arraigo primordial, todos mencionaron orgullosamente sus
lugares de origen, los cinco padres afirmaron su orgullo por el lugar de nacimiento (1 de lquitos,
1 de Ayacucho y 3 de Piura), tierra de origen de sus padres y ancestros. Describiendo a los 5
padres de familia, uno de ellos aseguro estar identificada con sus raices culturales aprendidas
en su nifiez en un caserio de lquitos, tierra que la vio nacer junto a sus rios, colores, flores y
clima tropical. También indic6 lo dificil que fue adaptarse a un nuevo lugar, muchas veces
drastica con los migrantes. Otro padre migrante de Ayacucho manifestd orgulloso de la tierra
donde nacio, recordo la libertad de trasladarse de un lugar a otro sin miedo alguno, en él
sobreviven las tradiciones de sus raices originarias, la pleitesia por la naturaleza, su
gastronomia y sus costumbres. Ademas, otro padre menciond que se siente orgulloso de donde
nacio, porque fue ahi que aprendié muchas cosas de trabajo en las chacras y la pesca en los

acantilados de las playas, su profesion de pescador en su querido Piura. Otro padre de familia
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se expreso orgulloso de las historias, tradiciones de su anterior ciudad natal Piura, tierra que
piso por primera vez y criado por sus padres. El ultimo sefial6 su orgullo por el lugar donde
nacio Piura, del avance de sus obras, el clima, y la gente de su anterior comunidad.

Pregunta 6: ;Como expresa usted ser un peruano o su peruanidad? Explique, por
favor.

Los padres de familia aceptaron ser verdaderos peruanos, las respuestas alegaron motivos
parecidos de su peruanidad a pesar de sus distintos origenes territoriales, los cinco padres
sefialaron y expresaron con sentimiento su peruanidad, identificandose con los simbolos
patrios, con sus raices ancestrales de presencias incas, sintiéndose parte del territorio, sefialaron
orgullo del pasado y el presente histérico, cultural y del patrimonio peruano. Uno de ellos
afirm6 su peruanidad siguiendo las creencias religiosas de las festividades patronales,
manteniendo las costumbres heredadas de sus familiares y antepasados. Ademas, otro padre
expresd amor por el Perd por la gran diversidad cultural y porque estan dispuestos a dar su vida
en defensa del territorio nacional. Consideraron su aporte a su pais manteniendo la democracia
con igualdades, respeto a las normas, aprecio por la musica y danza peruana. Otro padre de
familia afirmé que un peruano no es cualquiera, es trabajador, fuerte, luchador, humilde como
los antepasados (incas) de gran inteligencia. El Gltimo sefial6 que se demuestra ser peruano
aconsejando que nadie debe olvidar donde ha nacido, de donde proviene y que cultive cada
pedazo de historia peruana.

Pregunta 7: Vivir en Lima (Ventanilla) afecta las antiguas costumbres de su pueblo o
comunidad ¢Cémo?

En esta pregunta no todos los padres de familia afirmaron que vivir en Ventanilla afecta las
antiguas costumbres de su pueblo. Ahora que viven en ventanilla-Callao y que encuentran otras
formas de vida diferentes a la de su tierra, piensan que influye poco o casi nada en sus

costumbres que practican en casa. Uno de ellos indico que sigue viva sus costumbres a pesar
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de residir en la ciudad de ventanilla, explicé que cada persona tiene derecho a expresar su
cultura, su culto en el lugar en donde se encuentre y se adapte a las exigencias de las
circunstancias, pero no renunciar a sus creencias. Ademas, otro padre menciono que vivir en
Ventanilla u otro departamento o pais, es igual porque seguira manteniendo sus mismas
costumbres en donde se encuentre. Otro padre de familia dijo que no afecta sus costumbres,
menciond que en la vida hay que sobresalir, acostumbrarse y sobrellevar las nuevas exigencias
de lugares en donde toque vivir. El Gltimo sefialé que si afecta sus costumbres ya que en la
sierra habia campos grandes, animales, siembra y cosecha, costumbres que en la ciudad no se
observan, solo se encuentra mayormente autos, pistas y contaminacion.

Pregunta 8: ¢ Cree usted que su calidad de vida mejoraria con apoyo de organizaciones
estatales y privadas? ¢ Como se lograria?

En esta pregunta cabe sefialar que no todos los padres de familia consideraran, que si
mejoraria su calidad de vida con el apoyo de organizaciones estatales y privadas, las respuestas
fueron variadas con relacion a la calidad de vida, hubo respuestas peculiares, sefialaron que
mejoraria su calidad de vida, si hubiera mayor participacion estatal y privada que brinde
oportunidades laborales y de otras indoles. Uno de ellos asevero que lograria progresar si el
estado promoviera oportunidades para los méas pobres, se aprovecharia y alcanzaria un buen
ambiente con la familia; programas privados donde contribuyan en el beneficio de los demas
los vecinos. De esta manera, se ayudaria a subsanar las necesidades de trabajo y salud. Otro
argumento que se lograria mejorar la calidad de vida familiar con el apoyo sincero del Estado,
si de verdad se involucra para fomentar apoyo en bienestar del pueblo en educacion, trabajo y
salud. Ademas, otro padre mencion6 que si mejoraria su calidad de vida con ayuda del Estado,
con programas que beneficien a personas de bajos recursos, mejorar la infraestructura de las
viviendas humildes, mejorar el sector salud, educacién, aumentando el porcentaje econémico

para la ayuda social.
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Otro padre de familia argumento que si se lograria con el apoyo de méas empresas privadas,
fabricas para el aumento de puestos de trabajo en cualquier sector poblacional, especialmente
en los distritos poblados. El ultimo sefialé que no mejoraria en nada su calidad de vida con la
ayuda del Estado, dijo que la corrupcidn se encuentra en el Gobierno e impide ayudar a la
poblacion, los programas no llegan de manera efectiva por ser solo apariencia para sus
conveniencias propias.

Tabla 7. Identificacion del sentido de pertenencia local en padres de familia del distrito de

Ventanilla-Callao

PREGUNTAS DE IDENTIFICACION Si DUDA NO
5. ¢Usted se siente orgulloso del lugar donde ha nacido ¢Por qué? 5 0 0
6. ;Coémo expresa usted ser un peruano o su peruanidad? Explique por favor 5 0 0
7. ¢Vivir en Lima (Ventanilla) afecta las antiguas costumbres de su pueblo o
Comunidad? ;Cémo? 4 0 1
8. ¢Cree usted que su calidad de vida mejoraria con apoyo de organizaciones
estatales y privadas? ;Cémo se lograria? 4 0 1

Fuente: elaboracion propia

La identificacion del sentido de pertenencia en padres de familia del distrito de Ventanilla-
Callao evidenci6 que los cinco padres se sienten identificados con Ventanilla, entonces de esto
se interpreta que ellos logran manifestar su pertenencia hacia el distrito.

Por otro lado, los resultados del cuestionario se presentaron por preguntas que los padres de
familia respondieron en relacion hacia el compromiso del sentido de pertenencia local.

Pregunta 9: ¢ Cree usted que la migracién produjo cambios en sus deberes para con su
familia? ¢Por qué?

En esta pregunta los padres de familia sefialaron que no se produjeron cambios en sus
deberes hacia su familia, uno de ellos afirm6 que no produjo cambios, era muy nifio cuando
migro, al crecer experimento vivir en una familia funcional donde aprendio responsabilidades,
deberes familiares, se fue acostumbrado a un nuevo ambiente y se siente comodo de vivir en

Ventanilla.
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Otro padre narrd que, pese a estar lejos de su familia siempre cumplié con sus deberes
familiares, les enviaba remesas econémicas, alimentos, vestidos, libros y lo que pidieran sus
hijos. Sefial6 que migro para progresar, prosperar, seguir adelante por el bienestar de su familia,
hasta que después de varios afios lleg6 a vivir a ventanilla. Otro padre menciond que no hubo
cambios radicales en cuanto a las responsabilidades con su familia, reconocié que, al momento
de instalarse en su lote de ventanilla, tuvo que pasar por un periodo critico mientras buscaba
trabajo, aun asi, se las ingenié para traer alimento a su familia y no discutir con su esposa por
las carencias momentaneas. Dijo ademas que en Ventanilla hay oportunidades laborales para
todas las familias. Otro padre de familia menciona que no sintié cambios en relacion con los
deberes familiares, afirmé que siguen de igual forma que cuando llegaron de Iquitos, unida y
trabajando. El altimo dijo que migrar si produjo cambios en su familia, sefial6 que ahora es
mas dificil conseguir trabajo para sostener a sus hijos y las discusiones con su esposa se
acentuaron hasta llegar al divorcio, asegurd que los extranjeros brindan servicios con mano de

obra barata, afectando a los que necesitan trabajo.
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Figura 8. Numero de padres de familia en que la migracion produjo cambios en sus deberes
familiares

Fuente: elaboracion propia
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Pregunta 10: En los momentos criticos de su vida penso viajar a Lima u otra ciudad
para mejorar su calidad de vida.

En esta pregunta algunos padres de familia contestaron que no decidieron viajar a Lima por
voluntad propia para mejorar su calidad de vida, uno de ellos menciono que no penso en viajar
voluntariamente a Lima, sus padres decidieron que tenian que seguir sus estudios superiores y
profesionalizarse, muchos llegaron nifios o adolescentes a Ventanilla, alojandose en casas de
parientes 0 amigos cercanos. Otro padre sefial6 que siempre imaginaba vivir en su tierra,
cuando migro fue por momentos criticos que atravesaba su familia y que debia aprovechar para
su mejora familiar. Ademas, otro padre mencion6 que no decidio viajar a la capital por voluntad
propia, sino debido a la decision familiar obligada, no se encontraban en buenas condiciones
econdmicas, tuvo que aceptar y vivir en Ventanilla.

Otro padre de familia expres6 que si penso en viajar a Lima para mejorar su calidad de vida,
por necesidad economica y por mas oportunidades de vida. El dltimo afirmo que si penso en
viajar a la ciudad, apenado dijo que paso por ese caso, fue una decision que debié asumir,
expreso que en Lima hay de todo, pero la realidad es distinta. Otro padre sefial6 que se vio
precisado de huir de su tierra por presencia de la violencia politica desatada por sendero
luminoso, se vino primero él y luego su familia, hasta su abuelo. La crisis sea econdmica,
climatica o politica es un generador constante de migracion, especialmente en las zonas rurales
de donde viene la mano de obra para las ciudades. No obstante, las circunstancias no mellaron
para que los migrantes puedan adaptarse a su nueva situacion socioeconomica, ese es el caso

de los migrantes venidos de las tres regiones a Ventanilla-Callao.
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Figura 9. Numero de padres de familia que pensaron viajar al Callao en momentos criticos
para mejorar su calidad de vida
Fuente: elaboracion propia

Pregunta 11: Puede explicar como fue el proceso de adaptacion en la ciudad de Lima
en los momentos dificiles de su vida.

Los cinco padres de familia explicaron que si fue muy duro migrar de su tierra y adaptarse
a la ciudad. Si bien las respuestas fueron variadas con relacion a los elementos que le hacen
sentir migrantes, todos alegaron sus motivos particulares; por ejemplo, los cinco padres de
familia afirmaron haber vivido momentos dificiles para habituarse en el Callao, uno mencion6
que fue muy duro el proceso de acostumbrarse en la ciudad, que todo comienzo es duro,
conseguir un trabajo que alcanzaba para comer y alquilar una habitacion humilde, con el tiempo
consiguié una mejora laboral; otro padre considerd que si fue muy mala su adaptacion en la
ciudad, que tuvieron muchos problemas en su estadia en el Callao y que adaptarse es muy
complicado pero no imposible de acomodarse.

Ademas, otro padre asevero que si fue dificil adaptarse, acostumbrarse a un nuevo ambiente
sin sus parientes cerca, siendo todo desconocido, los alimentos distintos, la educacion de los
adultos, la contaminacion de las empresas en Gambeta, menciono que con el tiempo hicieron
amigos. Otro padre de familia dijo que si fue muy complicado adaptarse a la ciudad, llegar de

provincia a Lima sin nada, empezar de cero fue lo peor que vivio, en la actualidad encontro
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mejoria. El ultimo sefialé que si vivid una fuerte adaptacion en Ventanilla, que debi6 luchar,
acomodarse en cada aspecto, econdmico, laboral, familiar, ademas estuvo decidido a
acostumbrarse junto a su familia, expres6d que fue luchador, fuerte y terco como lo es un

peruano.
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Figura 10. Namero de padres de familia que explicaron cémo fue el proceso de adaptacion en
la ciudad de Lima en los momentos dificiles de su vida
Fuente: elaboracion propia

Pregunta 12: /Qué propone usted para que exista compromiso de participacion
ciudadana con el municipio, la escuela u otro organismo de la localidad?

La mayoria de los padres de familia plantearon propuestas por su compromiso de
participacion ciudadana. Aunque las respuestas fueron variadas con relacion a los elementos
que le hacen sentir con su compromiso, alegaron participacion ciudadana, tres padres de familia
dieron propuestas participativas, uno de ellos propuso al municipio liderar charlas de
informacion y concientizacion del consumo de drogas en el distrito, dijo en su respuesta que
buscaria medios de apoyo vecinal para generar puestos de trabajo a mujeres solteras, madres
que solicitan apoyo a la municipalidad, manifesté que desea disminuir las necesidades de su
localidad con las propuestas sugeridas. Ademas, propuso talleres de formacién emprendedora

con mas horas de estudio.
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Otro padre expresd6 como propuesta sugerir una organizacion vecinal para crear oficios
cubriendo plazas de trabajo de seguridad ciudadana, incentivando a los jovenes para ser
policias, propuso la creacion de casas comunales que se hagan efectivas con el soporte de la
municipalidad. Ademas, otro padre sugirié en horario escolar, mas seguridad con la ayuda de
padres de familia en cuanto a la proteccién de los nifios que corren peligro por encontrarse en
una zona peligrosa. Otro padre de familia no tuvo propuestas para comprometerse con su
ciudad, manifestdé que retornaria a su lugar de nacimiento. De igual forma, otro padre no
menciond propuestas de participacion ciudadana, expreso requerimientos o beneficios propios
de la municipalidad y la escuela.

Por Gltimo, un padre de familia manifestd su compromiso ciudadano participando en los
proyectos de la municipalidad, el aseguré que estd involucrado en el programa del medio
ambiente; ademas afirmd su compromiso con la escuela para convocar a los padres de familia
y apoyar en las necesidades como la infraestructura, el pintado institucional, mejora de areas
verdes y arreglos generales, para lograr una imagen diferente del colegio por el maltrato

climatico de la zona industrial maritima del Callao.
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Figura 11. Numero de padres de familia que sugieren propuestas con el compromiso de
participacion ciudadana en el municipio y la escuela de su localidad

Fuente: elaboracion propia
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5. CONCLUSIONES

1. En la presente investigacion demostramos o identificamos como se construye el sentido
de pertenencia en inmigrantes venidos de las tres regiones naturales del Perd. La
interpretacion de las respuestas que se hizo del cuestionamiento aplicado, tanto en padres
de familia y de estudiantes, arrojaron coincidencias positivas de que la construccién del
sentido de pertenencia giraba en tres ejes fundamentales; primero, el contraer un
“Compromiso” con el lugar o habitat donde transcurre la vida, por muy diferente que sea
a su habitat original anterior (Costa, Sierra y Selva), fue creando una subjetividad hacia
la geografia, la poblacion, sus costumbres y habitualidades; por ende a su cultura, que
supo articularse favorablemente en sus antiguas creencias y tradiciones. Este sentido de
pertenencia se forjo en relacion a la cotidianeidad de las experiencias vividas en el nuevo
lugar donde radica su familia, el contacto con los vecinos y las autoridades, tanto en el
plano social (comunidad, barrio, etc), como con los estudiantes del nivel secundario del
colegio Nuestra Sefiora de Guadalupe del Callao. Segundo, el grado de “Identificacion”
de los inmigrantes no solo con el entorno geografico y social, sino con la cultura, la
historia y las politicas municipales, al considerarse vecinos de Ventanilla y participar en
las decisiones sociopoliticas, organizativas en las asambleas vecinales. Lo mismo
sucedio con los estudiantes que se identificaron con su institucion educativa en las
jornadas de limpieza, pintado o actividades econdémicas y culturales. Y tercero la
“Motivacion” de vivir en sector popular de la gran ciudad de Lima, obtener acceso a los
servicios basicos y a los programas de trabajo temporal de parte de la Municipalidad.
Ademas, de ofertas de trabajo y superacion planteada por las empresas estatales y

privadas de la localidad.
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2. La investigacion nos llevd también a comprender como se fueron formando los
compromisos de pertenencia local en los inmigrantes. Sefialabamos que el factor
vivencial o experimental jugaba un papel descollante en el proceso de adaptacion y
adopcién de nuevos patrones culturales, que en muchos casos no se contradecia con sus
patrones culturales de sus lugares de origenes. La poblacion de Ventanilla en un 80% es
de origen provinciano y un 20% nacidos en Lima; sin embargo, las manifestaciones
culturales y artisticas de las organizaciones populares y los centros educativos conservan
expresiones culturales muy parecidas a su tierra natal; procesiones religiosas, fiestas
patronales en las asociaciones provincianas, bandas de musicos, fiesta de carnavales o
yunzas, etc, que hacen que se sientan psicolégicamente bien. La mayoria de los colegios
educativos de la zona tienen programas de folklore, concursos de danzas y musica
tradicional. Esto hace que se forme un compromiso de pertenencia en el nuevo habitat
donde viven. Por otra parte, los indicadores usados (cuestionario y entrevista) sefialan el
descontento de algunas familias que no lograron adaptarse a su nuevo contexto o
resultaron ser reacios al cambio. Optaron por retirarse a otros lugares, aunque €asos
aislados, esto demostraria que su grado de compromiso y pertenencia no se desarrolld
por factores subjetivos, que merecian una profunda investigacion. La mayoria de nuestros
encuestados y entrevistados afirmaron su compromiso de pertenencia con Ventanilla-
Callao.

3. El proceso de identificacion no es una suma cuantificable o de medicién numérica, es
mas bien un acto intersubjetivo, una accion de interiorizacion de elementos culturales
foraneas dentro del nucleo cultural primigenio. La identificacion de pertenencia hacia
una localidad especifica pasa por ciertos grados subjetivos de aproximacion hacia el lugar
donde se vive, se experimenta y se acrecienta con la cotidianeidad. Los entrevistados

como los encuestados inmigrantes, tanto padres de familia como estudiantes de
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secundaria afirmaron “sentirse” identificados con su medio ambiente su vecindad, su casa
y su cultura. La identificacion de pertenencia local no se da de la noche a la mafiana, es
un lento proceso de tiempo y adaptacion de “otras” formas de entender la vida, pero que
no es antagonica a las anteriores experiencias vividas; algo maés, se articula a los
sentimientos, empatia y al agrado de pertenecer a su nuevo habitat y costumbres.

. Como sefialdbamos en nuestra investigacion la motivacion es un eje de importancia en la
construccion de las intersubjetividades de identificacion, compromiso y pertenencia
local. El inmigrante de la Costa, los Andes o la Amazonia encontrd en las &reas de
Ventanilla un lugar no solo para vivir, sino, de grandes posibilidades de progreso
educativo, social y econdémico, profundos motivadores para que el proceso de
inadaptacion se reduzca considerablemente y se abra las puertas de una identificacion
con la nueva localidad. Ademas, esto se reforzd con los programas sociales de las
entidades del estado como de la propia Municipalidad, que incremento sus ingresos
econémicos, brindandoles una seguridad familiar, en muchos casos mejor que de sus
lugares de origen. Eso explica su permanencia en Ventanilla- Callao a pesar que pudiera
haber aparentemente un contraste cultural, segin los datos tomados de los inmigrantes
entrevistados y encuestados, que declararon la educacion, el bienestar econémico y las
aspiraciones de progreso y superacion como motivadores fundamentales de su

pertenencia local.
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6. RECOMENDACIONES

. Se recomienda que la ENSF JMA continte con este tipo de investigacion cualitativa para
la interpretacion de la realidad de los migrantes.

. Se sugiere la aplicacion de programas socioeconémicos de parte del gobierno tanto
regional como de la municipalidad para el desarrollo del arraigo y motivacién para la
permanencia de los migrantes en el Callao.

. Se recomienda la profundizacion del estudio o diagnostico de la situacion de los nifios
migrantes en edad escolar de los colegios de Lima-Callao por parte del Ministerio de
Educacion, con el fin de tener un registro actualizado de nifios migrantes y su situacion
en relacion con el habitat donde viven.

. Ademas, proteger las manifestaciones artisticas y culturales tanto de los padres de familia
como de los nifios migrantes, en concordancia con su sentido de pertenencia hacia los
valores culturales del Callao.

. Igualmente, brindar mayor oportunidad a los migrantes de las tres regiones en el acceso
a los servicios basicos (educacion, salud, etc.), para su integracion como ciudadania del

Callao sin renunciar a sus saberes tradicionales u originarios.
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Titulo. Sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucién

8. ANEXOS
Anexo 1. Matriz de consistencia
Cualitativa - Narrativa

Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao.

Problemas

Objetivos

Metodologia

Problema general

Objetivo general

¢Como identificar el sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia
y estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la Institucién Educativa
Nuestra Sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao?

Describir el sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de
familia y estudiantes del ciclo VI de educacién secundaria de la
Institucién Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe en el area de
Ventanilla-Callao.

Enfoque:

cualitativo

Tipo de investigacion: etnografica
Disefio de estudio:

Narrativo no bibliogréfico.

Problemas especificos

Objetivos especificos

¢Como es el compromiso de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y
estudiantes del ciclo VI de educacién secundaria de la institucién educativa nuestra
sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao?

¢Como es la identificacion de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia
y estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la institucion educativa
nuestra sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao?

¢Como es la motivacion de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y
estudiantes del ciclo VI de educacién secundaria de la Institucién Educativa
Nuestra Sefiora de Guadalupe en el area de Ventanilla-Callao?

Describir el compromiso de pertenencia local en inmigrantes: padres de
familia y estudiantes del ciclo VI de educacién secundaria de la
institucion educativa nuestra sefiora de Guadalupe en el area de ventanilla
Callao.

Describir la identificacion de pertenencia local en inmigrantes: padres de
familia y estudiantes del ciclo VI de educacion secundaria de la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe en el area de
Ventanilla-Callao.

Describir la motivacion de pertenencia local en inmigrantes: padres de
familia y estudiantes del ciclo VI de educacién secundaria de la
Institucion Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe en el area de
Ventanilla-Callao.

Poblacion
-210 estudiantes de primer y segundo grado de
secundaria.
-140 padres de familia.

Muestra

-5 estudiantes de primer y segundo grado de

secundaria
-5 padres de familia
Muestreo

Aleatorio, no probabilistico por conveniencia

Operacionalizacion de la categoria Rasgos

Marco teérico

Instrumento

Categoria dependiente:

Sentido de pertenencia local
Subcategorias del sentido de pertenencia
-ldentificacién

-Acepta el lugar de su origen.
-Acepta las creencias sobre su

nacionalidad.
-Motivacion -Motivacién hacia el cambio
contextual.
-Motivacién por mejora social y
familiar.
-Distingue necesidades y deberes
-Compromiso del proceso de inmigracion.

-Establece ideas sobre los
momentos algidos de su vida.

Aspectos generales del distrito de Ventanilla (Callao)
2.2.2. |.E. Nuestra Sefiora de Guadalupe

2.2.3.- Estudiantes del VI ciclo de educacion secundaria.
2.2.4.- Construccion del sentido de pertenencia local en inmigrantes
A) Formacion del sentido de compromiso local

- Compromiso con el habitat o lugar de residencia.

- Compromiso con el centro educativo.

B) Construccion del proceso de identidad

- Grado de identificacion con su cultura primordial.

- Nivel de identificacion con la cultura local.

- Construccion de un nuevo paradigma de identificacion.
C) Grado de motivacion del inmigrante

- Motivacion psicologica

- Motivacion econémica

-Anecdotario

N°. preguntas (9)
Naturaleza: Abierta
-Cuestionario de preguntas
N°. preguntas (12)
Naturaleza: Abierta

Técnica:
-Narrativa
-Encuesta
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Anexo 2. Técnica narrativa, instrumento anecdotario

Anecdotario de sentido de pertenencia local
Este anecdotario tiene como objetivo evaluar el Sentido de pertenencia local en los

estudiantes del VI ciclo de educacién secundaria. Este anecdotario esta adaptado a la poblacion
de estudiantes de la Institucion Educativa “Nuestra Sefiora de Guadalupe” del distrito de
Ventanilla-Callao. Por favor responder atentamente a pufio y letra cada pregunta formulada.
(Observador, Estudiantes)

Nombresy ApPellidos: ... ...
Edad: ....... Lugar: .........ooiiiiiii Hora: ... Fecha: ...................oil.
Motivacion:

1.- Te sientes motivado a pertenecer al Callao, si la Municipalidad de Ventanilla realiza
programas culturales como Danza, MdUsica, Dibujo, Pintura y Teatro, Explique, ¢Por qué?
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Interpretacion:

Identificacion:
4.- Te sientes orgulloso de vivir en Ventanilla-Callao ¢Por qué?

6.- Te identificas con las fiestas patronales, yunzas u otras manifestaciones culturales de
Ventanilla-Callao, Explique.

Compromiso:
7.- ¢Crees tu que la formacion en valores y disciplina brindan buen prestigio a la Institucion

Educativa donde estudias? Explique.
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Anexo 3. Técnica encuesta, instrumento cuestionario de preguntas

Cuestionario de sentido de pertenencia local

Este cuestionario tiene como objetivo evaluar el Sentido de pertenencia local en los padres
de familia de los estudiantes del VI ciclo de educacion secundaria. Este cuestionario esta
adaptado a la poblacion de Padres de Familia de la Institucion Educativa ‘“Nuestra Sefiora de
Guadalupe” del distrito de Ventanilla-Callao. Por favor responder atentamente a pufio y letra
cada pregunta formulada. (Observador, Padres de familia, etc.)

Motivacion:

1.- Describa los principales motivos para migrar hasta el lugar donde hoy se encuentra.

2.- Se sentiria motivado a poner un negocio familiar si la Municipalidad le realiza un
préstamo con cero de interés por varios afios, con el afan de que siga residiendo en la
localidad ¢Por qué?

3.- Siente usted que ha mejorado su situacion social y familiar en relacion a los lugares
donde ha vivido, Explique sus mejoras

4.- Los programas de la escuela o de la municipalidad en relacién a la asistencia social, vaso
de leche, seguridad, salud, educacion, comedor popular, deberia continuar para el bienestar de
la poblacidn, Si faltaran estos programas como les afectaria a usted y a su familia.
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Identificacion:
5.- ¢Usted se siente orgulloso del lugar donde ha nacido?
- ¢Por qué?

{Como?

8.- ¢Cree usted que su calidad de vida mejoraria con apoyo de organizaciones estatales y
privadas? ;Como se lograria?

Compromiso:
9.- ¢Cree usted que la migracion produjo cambios en sus deberes para con su familia?
- ¢Por qué?
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10.- En los momentos criticos de su vida pensdé viajar a Lima u otra ciudad para mejorar su
calidad de vida.

11.- Puede explicar como fue el proceso de adaptacién en la ciudad de Lima en los
momentos dificiles de su vida.

12.- ;Qué propone usted para que exista compromiso de participacion ciudadana con el
municipio, la escuela u otro organismo de la localidad?
MUNI G IO === m e oo s
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Anexo 4. Evidencia de juicio de expertos

Certificado de validez de contenido del instrumento que mide el Sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y estudiantes del ciclo VI

__deed i6 daria de la institucién educativa nuestra sefiora de dal en el drea de ventanilla Callao.
| N° I Rasgos/items Pertinencial|Relevancia2 | Claridad3 Sugerencias
RASGO 1. Motivacion hacia el cambio 1 ] SI NO | si |[NO|sI |NO
1 | iDescriba cudles fueron los principales motivos para migrar hasta el lugar donde hoy se
encuentra? ~ P s
2 | ¢Se sentiria motivado y dispuesto a poner un negocio familiar si la Municipalidad le realiza un i
préstamo con cero de interés por varios afios, con el afan de que siga residiendo en la / / /
localidad? ¢ Por qué?
_BASGO 2. Motivacién por mejora social y familiar.
3 | éSiente o cree usted que ha mejorado su situacién social y familiar en relacién a los lugares donde|
ha vivido? ¢ i sus mejoras? vl Pl /
¢los programas de la escuela o de la municipalidad con relacion a la asistencia social, vaso de
leche, seguridad, salud, educacién, comedor popular, deberia continuar para el bienestar de la 7 o R
poblacién? ¢Si faltara estos programas cémo afectaria a usted y a su familia?
RASGO 3. Acepta el lugar de su origen
5 [ éUsted es limefio y si no lo fuera, se siente orgulloso del lugar donde ha nacido? Explique las
| | razones. b / ~
6 | éComo expresa usted ser un peruano o su peruanidad?: Explique por favor. - f o P 4
RASGO 4. Acepta las cr ias sobre su i d.
7 | &Vivir en Lima (Ventanilla) afecta las antiguas costumbres de su pueblo o comunidad? ¢Cémo? - - s
8 | ¢Cree usted que su calidad de vida mejoraria si la comunidad progresa con apoyo de algunas _
organizaciones estatales y privadas? ¢Como se lograria? ~ =, g
RASGO 5. Distil i y deberes del proceso de migracién. =
9 | élamigracién produjo cambios en relacion a los deberes que tenia que cumplir con su familia?
ZExplique por favor? -~ 7z il
10 | ¢En los momentos criticos de su vida penso viajar a Lima u otra ciudad para mejorar su calidad de
vida? % -
RASGO 6. Establece ideas sobre los algidos de su vida.
11 | ¢Puede explicar cémo fue el proceso de adaptacion en la ciudad de Lima en los momentos A
dificiles de su vida? < sl s
12 | ¢Qué propone usted para que exista compromiso de participacién con el municipio, la escuela u i
otro organismo de la localidad? ~ il 4
1. Perti ia: el item al pto teérico formulado
2. : el item es apropi para rep al o i i del truct
3. Clari se sin alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo
Nota: st se dice ienci los items son para medir el rasgo
o (precisar si hay )
Opinién de it Apli [.-1 i de egir [ ] No aplicable [ ]

kLA T LALA

Firma del Experto Informante.
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Certificado de

RASGO 1. Motivacién hacia el cambio contextual.

del instry
iadela

de

de en

de G d

nuestra

que mide el Sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de fa

el drea de ventanilla Callao.

Sugerencias

Rasos/items 1

la y estudiantes del ciclo VI

NO

s1

NO

éTe sientes motivado, sila Municipalidad de Ventanilla realiza programas
culturales como Danza, Musica, Dibujo, Pintura y Teatro? Explique éPor qué?

A

4Qué es lo que mas te motiva de la Institucion Educativa dénde estudias?

éComo te sientes al visitar los principales atractivos turisticos de Ventanilla-
Callao?

RASGO 2. -Acepta las cr

sobre el lugar de donde ahora pertenece.

éTe sientes orgulloso de vivir en Ventanilla-Callao? é Por qué?

¢éTe sientes identificado con la Institucién Educativa en donde estudias? éPor

que?

éCrees que las fiestas patronales, yunzas u otras manifestaciones culturales son
parte de las costumbres de Ventanilla-Callao? Explique.

\

RASGO 3. Distingue r y deberes del proceso de migraciéh.

iCrees tu que la formacién en valores y disciplina brindan buen presti
Institucion Educativa dénde estudias? Explique.

éQué grado de compromiso sientes por tu localidad o comunidad dc‘rnde vives?

A\ VAN

AVAY

éCAmo te comprometerias con la cultura de Ventanilla-Callao?

Pertinencia: el item corresponde al concepto tedrico formulado

1.

2 el item es apr para representar al o di i del constructo

3. cCi ad: se enti sin dif g el del item, es conciso, exacto y directo
Nota: cia, se dice cuando los items son i para medir el rasgo

Obser P si hay sufici ):

Opil de il Apli [-1 Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
A yr

oni:.... 08075055

i del

Firma del Experto Informante.
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y Cer do de de do del

que mide el Sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y estudiantes del ciclo VI

de 6 daria de la nuestra de en el drea de lla Callao.
N° /ftems Per 1 ia2| C
RASGO 1. 6n hacia el bi SI NO sl NO |sI NO
1 | ¢Describa los principales motivos para migrar hasta el lugar donde hoy se encuentra? ) v
2 | éSe sentiria motivado a poner un negocio familiar si la Municipalidad le realiza un préstamo con / /
cero de interés por varios afios, con el afan de que siga d en la localidad?
RASGO 2. por mejora social y
3 éSiente usted que ha mejorado su situacién social y familiar en relacién a los lugares donde ha 7 o v
vivido? ¢ it sus mejoras?
4 | ilLos programas de la escuela o de la municipalidad en relacién a la asistencia social, vaso de
leche, seguridad, salud, educacién, comedor popular, deberia continuar para el bienestar de la v v P
poblacién? ¢Si faltara estos programas cémo afectarfa a usted y a su familia?
RASGO 3. Acepta el lugar de su origen
5 | éUsted se siente orgulloso del lugar donde ha nacido? ¢Por qué? e L] | o
6 ] $Cémo expresa usted ser un peruano o su peruanidad? Explique por favor I / ] | el [ [ 7~ [ [
RASGO 4. Acepta las sobre su
7 | éviviren Lima (Ventanilla) afecta las antiguas costumbres de su pueblo o comunidad? éCémo? v P 7
8 | iCree usted que su calidad de vida mejorarfa con apoyo de organizaciones estatales y privadas?
¢Cémo se lograria? v / /
RASGO 5. D d: y deb: del proceso de migracién.
9 | iCree usted que la migracién produjo cambios en sus deberes para con su familia? / / 7
- éPor qué? ¥
10 | ¢En los momentos criticos de su vida pensd viajar a Lima u otra ciudad para mejorar su calidad de / ’/ /
vida?
RASGO 6. ideas sobre los algidos de su vida.
11 | ¢Puede explicar cémo fue el proceso de adaptacién en la ciudad de Lima en los momentos / /
dificiles de su vida? /
12 | ¢Qué propone usted para que exista compromiso de partlcipaciér;ciudadana con el municipio, la| / v /
escuela u otro organismo de la localidad? L 1

2 )
2.

Pertinencia: el item corresponde al concepto teérico formulado

Relevancia: el item es apropiado para representar al componente o dimensién especifica del constructo
3. Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir el rasgo

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Z_ x> K < S l~( el L e

T

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [/Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: 6 @i o \fh
DNE....... S{QL 5L 5.2

E ialidad del validador: r(.ELoJ\o (oa,t.'_
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Certificado de validez de del instr que mide el do de per ia local en padres de familia y estudiantes del ciclo VI
de educacién daria de la i6 | iva a sefiora de Guadalupe en el drea de ventanilla Callao.
N | Rasos/ftems Per 1 2| Claridad:
RASGO 1. Motivacién hacia el cambio contextual. Si NO| SI [NO|SI |[NO
1 | {Te sientes motivado a pertenecer al Callao, si la Municipalidad de Ventanilla
realiza programas culturales como Danza, Mdusica, Dibujo, Pintura y Teatro? o 7 /
Explique ¢ Por qué?
2 | (Qué es lo que mas te motiva de la Institucién Educativa donde estudias? W o G
3 | éCémo te sientes al visitar los principales atractivos turisticos de Ventanilla-
Callao? i 7 /
RASGO 2. Acepta las creencias sobre el lugar de donde ahora pertenece.
4 | iTe sientes orgulloso de vivir en Ventanilla-Callao? éPor qué? v & Fa
5 | éTe sientes identificado con la Institucién Educativa en donde estudias? J/
éPor qué? ‘/ /
6 | ¢Te identificas con las fiestas patronales, yunzas u otras manifestaciones / / /
culturales de Ventanilla-Callao? Explique.
RASGO 3. Distingue necesidades y deberes del proceso de migracién.
7 | éCrees tu que la formacién en valores y disciplina brindan buen prestigio a la
Instituciéon Educativa dénde estudias? Explique. 7 s
8 | ¢{Cémo es tu compromiso ciudadano por tu localidad o comunidad dénde vives? i o
9 | ¢De qué manera muestras tu compromiso con la cultura de Ventanilla-Callao? / ,/ Pl

1. Pertinencia: el item corresponde al concepto teérico formulado
2. Relevancia: el item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3. Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir el rasgo

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

 xisle g\,\,\( el

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ / Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg:

DNI:..oooeae AT TG o 3

.del 2018
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Certificado de validez de c do del instr que mide el Sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y estudiantes del ciclo VI
de educacién daria de la institucién educativa nuestra sefiora de dal en el drea de ventanilla Callao.
N | Rasgos/items inencia1| Rel 2| claridad Sugerencias
RASGO 1. Motivacién hacia el b SI NO| SI |NO |(SI NO
1 | ¢Describa los principales motivos para migrar hasta el lugar donde hoy se encuentra? g 7

2 | éSe sentiria motivado a poner un negocio familiar si la Municipalidad le realiza un préstamo con

cero de interés por varios afios, con el afdn de que siga residiendo en la localidad? v v «
RASGO 2. Motivacién por mejora social y familiar.
3 ¢Siente usted que ha mejorado su situacién social y familiar en relacién a los lugares donde ha
vivido? éExplique sus mejoras? v v/ /

4 | iLos programasde la la o de la municipalidad en relacién a la asistencia social, vaso de

leche, seguridad, salud, educacién, comedor popular, deberia continuar para el bienestar de la / v i/
poblacién? ¢Si faltara estos programas cémo afectaria a usted y a su familia?
RASGO 3. Acepta el lugar de su origen
5 I éUsted se siente orgulloso del lugar donde ha nacido? éPor qué? ] ] I yd I I L I |
6 I $Cémo expresa usted ser un peruano o su peruanidad? Explique por favor [ W I . | l P4 l |

RASGO 4. Acepta las cr ias sobre sur lidad

7 | éViviren Lima (Ventanilla) afecta las antiguas costumbres de su pueblo o comunidad? ¢Cémo?

5

¢Cémo se lograria?

RASGO 5. Disti d y deberes del proceso de migracién.

9 | ¢Cree usted que la migracién produjo cambios en sus deberes para con su familia?
- ¢Por qué?

10 | ¢En los momentos criticos de su vida pensé viajar a Lima u otra ciudad para mejorar su calidad de

24
/
I
8 | éCree usted que su calidad de vida mejoraria con apoyo de organizaciones estatales y privadas? 5
/
vida? /

RASGO 6. ideas sobre los algidos de su vida.

11 | éPuede explicar cémo fue el proceso de adaptacién en la ciudad de Lima en los momentos
dificiles de su vida? v

NININ N

12 | éQué propone usted para que exista compromiso de participacién ciudadana con el municipio, la| J
escuela u otro organismo de la localidad?

A
S RS TR

1. Pertinencia: el item corresponde al concepto teérico formulado

2. Relevancia: el item es apropiado para repr al o di i6 ifica del ucto

P P

3. Claridad: se entiende sin dificuiltad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: si , se dice st cuando los items planteados son suficientes para medir el rasgo

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

By 6)&3"& O ‘700/0-

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [>< 1 Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]

5 { - /
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: /?”W‘iwﬂﬂutflz/w .................................... SR
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Certificado de validez de cc ido del instr ) que mide el Sentido de pertenencia local en inmigrantes: padres de familia y estudiantes del ciclo VI
de educacién secundaria de la institucion educativa nuestra sefiora de Guadalupe en el drea de ventanilla Callao.
N | ) Rasos/items Pertinencia| Relevanciaz | Claridad ug
RASGO 1. Motivacién hacia el cambio contextual. sl [NO| SI |[NO|SI |NO

1 | ¢Te sientes motivado a pertenecer al Callao, si la Municipalidad de Ventanilla
realiza programas culturales como Danza, Musica, Dibujo, Pintura y Teatro?
Explique éPor qué?

2 | ¢Qué es lo que més te motiva de la Institucién Educativa dénde estudias?

4 /

3 | {Cémo te sientes al visitar los principales atractivos turisticos de Ventanilla-

/
7
Callao? 7 v a
7
7
A

RASGO 2. Acepta las creencias sobre el lugar de donde ahora pertenece.
4 | {Te sientes orgulloso de vivir en Ventanilla-Callao? ¢ Por qué?

5 | éTe sientes identificado con la Institucién Educativa en donde estudias?
¢Por qué?

6 | ¢Te identificas con las fiestas patronales, yunzas u otras manifestaciones
culturales de Ventanilla-Callao? Explique.

RASGO 3. Distingue necesidades y deberes del proceso de migracién.

7 | éCrees tu que la formacién en valores y disciplina brindan buen prestigio ala P g P
Institucién Educativa dénde estudias? Explique.
8 écémo_é;tiu compromiso ciudadano por tu localidad o comunidad dénde vives? r il I’
9 | ¢De qué manera muestras tu compromiso con la cultura de Ventanilla-Callao? A I
Pertinencia: el item corresponde al cc pto tedrico formulad
Relevancia: el item es apropiado para representar al p te o di i6n especifica del constructo

3. Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir el rasgo

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

A ey puliolowes oy um 9090

Opinién de aplicabilidad: Aplicabl [)(] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

sne i y ‘
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: .,/ 24 %7 (hugien, fr_m, .

oni:(2232976
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Anexo 5. Evidencias fotogréficas de la aplicacion de los instrumentos en estudiantes

migrantes en Ventanilla Callao de 12 y 13 afios de edad de la I.E Nuestra Sefiora de

Guadalupe
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Anexo 6. Evidencias fotogréaficas de la aplicacion de los instrumentos en padres de

familia migrantes en Ventanilla-Callao
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